
บริิษััท แม็็ทชิ่่�ง แม็็กซิิไมซ์์ โซลููชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)
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E Q U I P M E N T   S T U D I O   C O N T E N T

เอกสารการประชุุมสามััญผู้้ �ถืือหุ้้ �น ประจำำ�ปี 2565
บริษิััท แม็็ทชิ่่ �ง แม็็กซิิไมซ์์ โซลููชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)

วัันพุุธท่ี่� 27 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น.

ณ ห้้องราชดำำ�เนิิน โรงแรมรอยััลปริ๊๊�นเซส หลานหลวง
เลขท่ี่� 269 ถนนหลานหลวง เขตป้้อมปราบ กรุุงเทพฯ 10100

เปิิดรัับลงทะเบีียน 9.00 น. 
เพื่่�อความรวดเร็็วในการลงทะเบีียน โปรดนำำ�แบบแจ้้งการประชุุม

ซึ่่�งพิิมพ์์บาร์์ โค้้ดมาแสดงต่่อเจ้้าหน้้าท่ี่�ลงทะเบีียนในวัันประชุุมด้้วย

งดแจกของชำำ�ร่่วย เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับนโยบายความโปร่่งใสและเป็็นแนวทางท่ี่�หน่่วยงานกำำ�กัับดููแล
ได้้รณรงค์์ ให้้ลด/เลิิกการแจกของชำำ�ร่่วยในการประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น

งดบริิการอาหาร งดเสิิร์์ฟ ชา กาแฟ งดแจก แบบแสดงรายการข้้อมููลประจำำ�ปีีและ
รายงานประจำำ�ปีี 2564 (แบบ 56-1 One Report) ในแบบรููปเล่่มในวัันประชุุม

เพื่่�อลดการสัมผััสสิ่่�งของร่่วมกัับผู้้�อื่่�นและเพื่่�อความปลอดภััย สุุขอนามััยของผู้้�เข้้าร่่วมงานทุุกท่่าน
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มาตรการและแนวทางปฏิบตัตินส าหรับผู้เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2565 

กรณีการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
 

ตำมที่สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) ในประเทศไทยยังคงด ำเนินอย่ำงต่อเนื่อง 
บริษัท แม็ทช่ิง แม็กซิไมซ์ โซลูช่ัน จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) มีควำมห่วงใยต่อสถำนกำรณ์ดังกล่ำว จึงขอแจ้งให้
ทรำบถึงแนวปฏิบัติตนในกำรเข้ำร่วมประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี ดังน้ี 
 
1. ขอความร่วมมือผู้ถอืหุ้นมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษทั แทนการเข้าร่วมประชุมดว้ยตนเอง 

เพื ่อเป็นกำรป้องกันและลดโอกำสเสี ่ยงต่อจำกกำรแพร่ระบำดไวรัสโคโรนำ  2019 (COVID-19) และเพื่อ
สุขอนำมัยของผู้ถือหุ้น บริษัทขอควำมร่วมมือจำกผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้กรรมกำรอิสระของบริษัทเข้ำประชุม
และออกเสียงลงคะแนน โดยสำมำรถส่งหนังสือมอบฉันทะพร้อมปิดอำกรแสตมป์จ ำนวน 20 บำทและเอกสำร
ประกอบมำยังฝ่ำยกฎหมำยและเลขำนุกำรบริษัท ของบริษัท แม็ทช่ิง แม็กซิไมซ์ โซลูช่ัน จ ำกัด (มหำชน) เลขที่ 
305/12 ซอยสุโขทัย 6 ถนนสุโขทัย แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพมหำนคร 10300 หมำยเลขโทรศัพท์ 0-2669-
4200-9 หมำยเลขโทรสำร 0-2243-1494  ทั้งน้ี ภำยในวันที่ 20 เมษำยน 2565 

2. ขอแจง้ช่องทางการส่งค าถามลว่งหน้า  โดยผู้ถอืหุ้นที่ประสงคจ์ะสง่ค ำถำมล่วงหน้ำ สำมำรถกระท ำได้ผ่ำน
ช่องทำงดงัน้ี 
2.1 ส่งมำพร้อมหนังสอืมอบฉันทะ  
2.2 จดหมำยอิเล็กทรอนิกส์ที่  corporate_secretary@mmsbangkok.com  

3. กรณีที่ผู้ถือหุ้นยังคงประสงค์เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง บริษัทขอควำมร่วมมือและขอท ำควำมเข้ำใจมำยงัผูถ้อื
หุ้นถึงแนวทำงกำรด ำเนินกำรจัดประชุมของบริษัท เพื่อป้องกันและลดโอกำสเสี่ยงต่อกำรแพร่ระบำดของไวรัส  
COVID-19 ดังน้ี 

3.1 บริษัทจะจัดตั้งจดุคัดกรองตำมแนวปฏิบตัิของกรมควบคุมโรค บริเวณหน้ำห้องประชุม ทั้งน้ี ในกรณีที่
ตรวจพบผู้ท่ีมีควำมเสีย่งหรือผู้ที่มีอำกำรเก่ียวกับทำงเดินหำยใจ บริษัทขอสงวนสิทธิ์ไม่อนุญำตให้ผู้ถอืหุ้น
หรือผู้รับมอบฉันทะของผูถ้อืหุ้นที่มีควำมเสีย่งดงักล่ำวเข้ำไปในห้องประชุม (ในกรณีที่ผู้ถอืหุ้นมำประชุม
ด้วยตนเอง ท่ำนสำมำรถมอบฉันทะให้ผู้อื่นหรือกรรมกำรอิสระของบริษัท เข้ำร่วมประชุมแทนได้) กำรตอ่
แถว ณ จดุคดักรอง จดุตรวจเอกสำร จดุลงทะเบยีน จะเว้นระยะห่ำง 1.5 เมตร 

3.2 ผู้เข้ำร่วมประชุมจะถูกเชิญให้นั ่งโดยมีระยะห่ำงทำงสังคม (Social Distancing) ที่เหมำะสม โดยเว้น
ระยะห่ำงระหว่ำงเก้ำอี้อย่ำงน้อย 1.5 เมตร ซ่ึงจะท ำให้มีจ ำนวนที่น่ังในห้องประชุมจ ำกัดและเม่ือที่น่ังทีจ่ดั
ให้เต็มแล้ว ท่ำนผู้ถือหุ้นจะไม่สำมำรถเข้ำพื้นที่กำรประชุมเพิ่มเติมได้ จึงขอควำมร่วมมือผู้ถือหุ้นที่มำ
ประชุมด้วยตนเองในกำรมอบฉันทะกรรมกำรอิสระของบริษัทแทนกำรเข้ำร่วมประชุม 

3.3 ด ำเนินกำรท ำควำมสะอำดสถำนทีจ่ดักำรประชุมและจดุสัมผัสตำ่งๆและบริกำรเจลแอลกอฮอล์ล้ำงมือ
ก่อนเข้ำห้องประชุมและภำยในห้องประชุมและขอความรว่มมือผู้เข้าร่วมประชุมเตรียมหน้ากากอนามัย
และสวมใส่ตลอดระยะเวลาที่เข้าร่วมการประชุม 

บริิษััท แม็็ทชิ่่�ง แม็็กซิิไมซ์์ โซลููชั่่�น จำกััด (มหาชน)
MATCHING MAXIMIZE SOLUTION PUBLIC COMPANY LIMITED2
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3.4 บริษัทงดบริการอาหาร งดเสิรฟ ชา กาแฟและของวาง งดรบัประทานอาหารในบริเวณจดัการประชุม
โดยเด็ดขาด เพ่ือลดความเส่ียงของการแพรกระจายของเช้ือไวรัส 

ทั้งน้ี บริษทังดแจก แบบ 56-1 One Report แบบรูปเลมในวนัประชุม เพ่ือลดการสัมผัสสิ่งของรวมกับ
ผูอื่น และเพ่ือความปลอดภัย สุขอนามัยของผูเขารวมงานทุกทาน 

3.5 หากสถานการณมีการเปลี่ยนแปลงตอไปหรือมีขอกําหนดจากหนวยงานราชการเพิ่มเติมเก่ียวกับการจัด
ประชุมผูถือหุน บริษัทจะแจงใหทานทราบทางเว็บไซตของบริษทั (www.matchinggroup.com) 

ทั้งน้ี หากมีผูเขารวมเปนจํานวนมากหรือมาพรอมกันหลายทาน อาจทาํใหเกิดความลาชาในการคัดกรองและการ
ลงทะเบยีนเขารวมประชุม บริษัทตองขออภยัในความไมสะดวกมา ณ โอกาสน้ี 

 

 

               ขอแสดงความนับถอื 

           
 บริษัท แม็ทช่ิง แม็กซิไมซ โซลูช่ัน จํากัด (มหาชน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารการประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำปีี 2565
INVITATION TO THE 2022 ANNUAL GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS 3
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ค าประกาศคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2565 
 

บริษัท แม็ทช่ิง แม็กซิไมซ์ โซลูช่ัน จ ำกัด (มหำชน)  (“บริษัท”) ให้ควำมส ำคัญของกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล จึง
ขอแจ้งข้อมูลดังต่อไปน้ี ให้ท่ำนทรำบเพื่อเป็นกำรปฏิบัติตำมพระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ.2562 
 

1. ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีการเก็บรวบรวม 
บริษัทมีควำมจ ำเป็นจะต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน ได้แก่ ชื ่อ นำมสกุล ที ่อยู่ 

หมำยเลขโทรศัพท์ ภำพถ่ำย เลขบัตรประจ ำตัวประชำชน เลขทะเบียนผู้ถือหลักทรัพย์ ข้อมูลเกี่ยวกับกำรใช้งำน
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ เช่น อีเมล (Email)  

บริษัทอำจมีกำรบันทึกและถ่ำยทอดภำพและเสียงในกำรประชุมน้ี  เพื ่อประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมำยและประโยชน์ของผู้ถือหุ้น 

ในกรณีที่มีกำรมอบอ ำนำจ บริษัท จ ำเป็นต้องขอส ำเนำบัตรประชำชนของผู้ถือหุ้น ซึ่งอำจมีขอ้มูล
ศำสนำอันเป็นข้อมูลส่วนบุคคลที่มีควำมอ่อนไหวปรำกฎอยู่ในบัตรประชำชน และบริษัท ไม่มีควำมประสงค์จะเก็บ
ข้อมูลดังกล่ำว โดยท่ำนเจ้ำของข้อมูลสำมำรถปิดทึบข้อมูลส่วนน้ันได้ 

2. การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 
กำรเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลจำกเจ้ำของข้อมูลโดยตรง จะด ำเนินกำรเท่ำที ่จ  ำเป็นตำม

วัตถุประสงค์ที่ระบุไว้โดยแจ้งชัด ทั้งนี้ บริษัท อำจรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้รับมำจำกแหล่งอื่น ได้แก่ นำย
ทะเบียนหลักทรัพย์ หรือศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (TSD) เฉพำะในกรณีที่มีควำมจ ำเป็นด้วยวิธีกำร
ตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด 

3. วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล  
บริษัทเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนตำมวัตถุประสงค์ในกำรเรียกประชุม

สำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2565 รวมถึงจัดให้มีกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2565 ตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด ทั้งน้ี 
บริษัท จะเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนและผู้ที่ท่ำนกล่ำวอ้ำงถึง ตำมที่พระรำชบัญญัติ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ.2562 ให้อ ำนำจในกำรเก็บรวบรวมได้โดยไม่ต้องได้รับควำมยินยอม เพื่อประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมำยของบริษัท หรือของบุคคลหรือนิติบุคคลอื่น หรือกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยของบริษัท 

4. ระยะเวลาในการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษัทจะเก็บรักษำข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนเป็นระยะเวลำเท่ำที่จ ำเป็นเพื่อวัตถุประสงค์ในกำรเก็บ

รวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลซ่ึงได้ระบุไว้ในค ำประกำศฉบับน้ี 
ในกรณีที่ไม่สำมำรถระบุระยะเวลำกำรเก็บรักษำข้อมูลส่วนบุคคลได้ชัดเจน บริษัท จะเก็บรักษำ

ข้อมูลไว้ตำมระยะเวลำที่อำจคำดหมำยได้ตำมมำตรฐำนของกำรเก็บรวบรวม (เช่น อำยุควำมตำมกฎหมำยทั่วไป
สูงสุด 10 ปี) 

5. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
ในฐำนะที่เป็นเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลท่ำนมีสิทธิตำมท่ีก ำหนดไว้โดยพระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูล

ส่วนบุคคล พ.ศ.2562 รวมถึงสิทธิต่ำงๆ ซ่ึงอำจรวมถึง สิทธิในกำรถอนควำมยินยอม สิทธิในกำรขอเข้ำถึงและรับ
ข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในกำรขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง สิทธิในกำรขอให้ลบหรือท ำลำยข้อมูลส่วนบุคคล 

บริิษััท แม็็ทชิ่่�ง แม็็กซิิไมซ์์ โซลููชั่่�น จำกััด (มหาชน)
MATCHING MAXIMIZE SOLUTION PUBLIC COMPANY LIMITED4
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สิทธิในการขอใหระงับการใชขอมูลสวนบุคคล สิทธิในการขอใหโอนขอมูลสวนบุคคลตามวิธีการที่กฎหมายกําหนด 
สิทธิรองเรียน และสิทธิในการคัดคานการเก็บรวบรวม ใช และเปดเผยขอมูลสวนบุคคลที่เก่ียวกับตน 

6. การเปดเผยขอมูลสวนบุคคลกับบุคคลอื่นหรือหนวยงานอื่น 

บริษัทอาจมีความจําเปนในการเปดเผยขอมูลสวนบุคคลใหแกบุคคลหรือนิติบุคคล หรือหนวยงาน
ราชการ ซ่ึงทํางานรวมกับบริษัท เพื่อดําเนินตามวัตถุประสงคที่ไดแจงไวในคําประกาศฉบับน้ีเทาที่จําเปน เชน ผู
ใหบริการระบบเทคโนโลยี หนวยงานกํากับดูแล หนวยงานภาครัฐหรือตามคําสั่งเจาหนาที่ผูมีอํานาจ 

7. วิธีการติดตอ 

ในกรณีที่มีขอสงสัยหรือตองการสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกับการคุมครองขอมูลสวนบุคคล 
โปรดติดตอตามชองทางดังตอไปน้ี : บริษัท แม็ทช่ิง แม็กซิไมซ โซลูช่ัน จํากัด (มหาชน) :  305/12 ซอยสุโขทัย 6 
ถนนสุโขทัย แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพฯ 10300 โทร 02-669-4200 หรือ เจาหนาที่คุมครองขอมูลสวนบุคคล : 
อีเมล : dpo@mmsbangkok.com 
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MMS-AC 65/006 

        วันที่ 23 มีนาคม 2565 

 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2565 

เรียน ทานผูถือหุน บริษัท แม็ทช่ิง แม็กซิไมซ โซลูช่ัน จํากัด (มหาชน) 

สิ่งที่สงมาดวย 1. สําเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2564 เม่ือวันที่ 28 เมษายน 2564 

2. แบบแสดงรายการขอมูลประจําป/รายงานประจําป 2564 (แบบ 56-1 One Report) ซ่ึง
ประกอบดวยสําเนางบแสดงฐานะการเงนิ และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (งบดุลและงบกําไร
ขาดทุน) สิ ้นสุด ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2564 ซึ ่งผานการตรวจสอบจากผู สอบบัญชีรับ
อนุญาตแลว ในรูปแบบอิเล็กทรอนิคสผานรหัสคิวอาร (QR Code) ปรากฎอยูในหนังสือ
เชิญประชุมที่มีบารโคด 

3. รายนามและประวัติโดยสังเขปของกรรมการที่ตองออกตามวาระและไดรับการเสนอชื่อเพื่อ
แตงตั้งเปนกรรมการของบริษัทอีกวาระหน่ึง รวมทั้งนิยามกรรมการอิสระ 

4. คําชี้แจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน และหลักฐานที่ตองนํามาแสดงในวันประชุม
สามัญผูถือหุนประจําป 2565 

5. ขอบังคับของบริษัทสวนที่เก่ียวของกับการประชุมผูถือหุนและการออกเสียงลงคะแนน 

6. รายนามและประวัติกรรมการอิสระ ซึ่งผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหเขารวมการประชุม
สามัญผูถือหุนประจําป 2565 

7. แผนที่แสดงสถานที่จัดประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2565 และ 

8. หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

ดวยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท แม็ทช่ิง แม็กซิไมซ โซลูช่ัน จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ไดมีมติใหจัด
ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2565 ในวันที่ 27 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. ณ หองราชดําเนิน โรงแรมรอยัล 
ปร๊ินเซส หลานหลวง เลขที่ 269 ถนนหลานหลวง เขตปอมปราบ กรุงเทพฯ 10100 เพื่อพิจารณาระเบียบวาระการ
ประชุมดังตอไปน้ี  

 

 

บริิษััท แม็็ทชิ่่�ง แม็็กซิิไมซ์์ โซลููชั่่�น จำกััด (มหาชน)
MATCHING MAXIMIZE SOLUTION PUBLIC COMPANY LIMITED6

MATCHING MAXIMIZE SOLUTION PUBLIC COMPANY LIMITED 
305/12 Soi Sukhothai 6, Sukhothai rd., Dusit, Bangkok 10300 Tel : 0-2669-4200-9 Fax : 0-2243-1494, 0-2243-4124
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วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู ถือหุนประจําป 2564 เมื่อวันที่ 28 เมษายน 
2564 

ขอเท็จจริงและเหตุผล  บริษัทไดจัดทํารายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2564  

ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่ 28 เมษายน 2564 และไดสงสําเนารายงานการประชุมดังกลาวใหหนวยงาน
ที่เก่ียวของภายในระยะเวลาที่กําหนดแลว จึงขอใหที่ประชุมผูถือหุนรับรองรายงานการประชุม
สามัญผูถือหุนประจําป 2564 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 28 เมษายน 2564 โดยมีสําเนารายงานการ
ประชุมปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 1 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการเห็นวาไดมีการบันทึกรายงานการประชุมสามัญ 

ผูถือหุนประจําป 2564 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 28 เมษายน 2564 ไวอยางถูกตอง จึงเห็นสมควร
เสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2564  

หมายเหตุ มติในวาระนี้จะตองไดรับการรับรองดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียง
ทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 2 พิจารณารับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบป 2564 

 ขอเท็จจริงและเหตุผล คณะกรรมการไดจัดเตรียมขอมูลเกี่ยวกับผลการดําเนินงานของ
บริษัทสําหรับรอบป 2564 ที่ผานมา ซ่ึงปรากฏอยูในแบบแสดงรายการขอมูลประจําป/รายงาน
ประจําป 2564 (แบบ 56-1 One Report) โดยไดจัดสงใหแกผูถือหุนปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 

2 ทั้งน้ี เพื่อใหที่ประชุมผูถือหุนไดรับทราบและเห็นภาพรวมของผลการดําเนินงานของบริษัทโดย
สรุป  

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที ่ประชุมสามัญผู ถ ือหุน
รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบป 2564 

หมายเหตุ วาระน้ีเปนวาระเพื่อทราบจึงไมตองมีการลงมติ 

วาระที่ 3 พิจารณาและอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (งบดุลและงบกําไร
ขาดทุน) ของบริษัทสําหรับปบัญชีส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ซึ่งผานการตรวจสอบ
ของผูสอบบัญชีรับอนุญาตแลว และรับทราบรายงานของผูสอบบัญชี 

ขอเท็จจริงและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 
(รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) และขอบังคับของบริษัทซึ่งกําหนดใหคณะกรรมการบริษัทตอง  

จัดใหมีการทํางบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (งบดุลและงบกําไรขาดทุน) 
ของบริษัท ณ วันสิ ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัทซึ ่งผานการตรวจสอบของผู สอบบัญชี  

รับอนุญาตแลว เพื่อนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนในการประชุมสามัญประจําปเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
จึงขอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (งบ

เอกสารการประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำปีี 2565
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ดุลและงบกําไรขาดทุน) ของบริษัทสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
ตามท่ีไดแสดงไวในรายงานประจําป 2564 ซ่ึงไดจัดสงใหแกผูถือหุนปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 2 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนอนมุตัิ 
งบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (งบดุลและงบกําไรขาดทุน) ของบริษัท
สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 ซ่ึงผานการตรวจสอบของผูสอบบัญชี
ที่ไดรับอนุญาตแลวและรับทราบรายงานของผูสอบบัญชี 

หมายเหตุ มติในวาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียง
ทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 4 พิจารณาและอนุมัติงดการจัดสรรเงินกําไรเพื่อเปนทุนสํารองตามกฎหมาย และงดการจาย      
เงินปนผลจากผลการดําเนินงานของบริษัทประจําป 2564 

 ขอเท็จจริงและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มี
การแกไขเพิ่มเติม) และขอบังคับของบริษัท กําหนดใหบริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวน
หนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปหักดวยยอดเงินขาดทุนสะสม
ยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองน้ีจะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  

 นอกจากน้ี ตามนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัท กําหนดใหจายเงินปนผลประมาณรอยละ 
40 ของกําไรสุทธิระหวางงวดบัญชี ในกรณีที่ไมมีเหตุจําเปนอื่นใดในการใชเงินจํานวนน้ันๆ และ 

การจายเงินปนผลน้ันจะตองไมกระทบตอการดําเนินงานปกติของกิจการอยางมีนัยสําคัญ   

 ทั้งน้ี เน่ืองจากบริษัทมีผลขาดทุนจากผลการดําเนินงานของบริษัทสําหรับปบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2564 (ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ซ่ึงผานการ
ตรวจสอบของผูสอบบัญชีรับอนุญาตแลว) คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวาควรเสนอตอที่
ประชุมสามัญผูถือหุนดังน้ี 

1. งดการจัดสรรเงินกําไรเพื่อเปนทุนสํารองตามกฎหมาย และ 

2. งดการจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานของบริษัทประจําป 2564 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนอนุมตัิ
งดการจัดสรรเงินกําไรเพื่อเปนทุนสํารองตามกฎหมายและงดการจายเงินปนผลจากผลการ
ดําเนินงานของบริษัทประจําป 2564 

หมายเหตุ มติในวาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียง
ทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

 

 

บริิษััท แม็็ทชิ่่�ง แม็็กซิิไมซ์์ โซลููชั่่�น จำกััด (มหาชน)
MATCHING MAXIMIZE SOLUTION PUBLIC COMPANY LIMITED8
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วาระที่ 5 พิจารณาและอนุมัติการแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

ขอเท็จจริงและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มี
การแกไขเพิ่มเติม) และขอบังคับของบริษัทกําหนดวาในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป ให
กรรมการจํานวนไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวนกรรมการทั้งหมดในคณะกรรมการพนจาก
ตําแหนงตามวาระ ถาจํานวนกรรมการที่จะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดย
จํานวนใกลที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม และกรรมการผูพนจากตําแหนงมีสิทธิไดรับเลือกตั้งใหม  
อีกได สําหรับกรรมการที่ตองออกจากตําแหนงตามวาระในที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 
2565 มีจํานวน 3 ทาน ไดแก 

(1) นายกมล รัตนไชย        กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 

(2) นายภูมิชาย วัชรพงศ      กรรมการ 
(3) ดร.เยาวลักษณ พูลทอง    กรรมการ 

เพื่อใหเปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี บริษัทไดเปดโอกาสโดยประกาศผานเว็บไซตของ
บริษัทตั้งแตวันที่ 5 ตุลาคม 2564 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2564 โดยกําหนดหลักเกณฑใหผูถือหุน
สามารถเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขารับการพิจารณาคัดเลือกเปนกรรมการของบริษัทเปนการลวงหนา
เพื ่อใหคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนพิจารณาความเหมาะสม สําหรับการ
ประชุมในคร้ังน้ี ไมมีผูถือหุนเสนอช่ือบุคคลใดมายังบริษัท 

ทั้งน้ี คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนพิจารณาแลว มีความเห็นวากรรมการที่ตอง
ออกจากตําแหนงตามวาระทั ้ง 3 ทาน เปนผู ทรงคุณวุฒิ มีความรู   ความสามารถ แล ะ
ประสบการณในธุรกิจของบริษัท และที่ผานมาไดปฏิบัติหนาที่ในฐานะกรรมการของบริษัทเปน
อยางดี และเปนผูที่มีคุณสมบัติครบถวนตามกฎหมาย และกรรมการทีไ่ดรับการเสนอชื่อใหเขา
ดํารงตําแหนงกรรมการอิสระนั ้นสามารถใหความเห็นไดอยางเปนอิสระและเปนไปตาม
หลักเกณฑที่เกี่ยวของ คณะกรรมการ (ตามคําแนะนําและเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหา
และกําหนดคาตอบแทน) จึงเห็นสมควรเสนอช่ือกรรมการที่ตองออกจากตําแหนงตามวาระทั้ง 3 
ทานกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง โดยนายกมล รัตนไชย ไดดํารงตําแหนง
กรรมการอิสระของบริษัท เปนเวลา 11 ป 5 เดือน และในกรณีที่ที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจาํป 
2565 มีมติอนุมัติแตงตั้งกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอีกวาระหน่ึง และนายกมล รัตนไชย ได
ดํารงตําแหนงจนครบวาระดังกลาว จะรวมระยะเวลาการดํารงตําแหนงเปน 14 ป 5 เดือน ใน
การน้ี คณะกรรมการบริษัท ไดพิจารณาแลวเห็นวาบุคคลที่จะเสนอช่ือใหเปนกรรมการอิสระจะ
สามารถใหความเห็นไดอยางเปนอิสระและเปนไปตามหลักเกณฑที่เก่ียวของ 

ทั้งนี้ รายนาม ประวัติโดยสังเขปและขอมูลการดํารงตําแหนงอื่นๆ ของกรรมการที่ตองออกตาม
วาระ และไดรับการเสนอช่ือเขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัท  รวมทั้งนิยามกรรมการอิสระไดจัดสง
ใหแกผูถือหุนแลวปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 3 

เอกสารการประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำปีี 2565
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ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนอนมุตัิ
การแตงตั้งกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระในครั้งนี้ทั้ง 3 ทาน กลับเขาดํารงตําแหนง
กรรมการของบริษัทอีกวาระหน่ึง  

หมายเหตุ มติในวาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียง
ทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

วาระที่ 6 พิจารณาและอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนของกรรมการสําหรับป 2565 

ขอเท็จจริงและเหตุผล คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนเปนผู พิจารณา
กําหนดคาตอบแทนแกกรรมการสําหรับป 2565 เพื่อเสนอใหที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
พิจารณาอนุมัติและเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน โดยในการพิจารณากําหนดคาตอบแทนดังกลาว 
คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนไดพิจารณาดวยหลักเกณฑเกี่ยวกับการขยายตัว
ของธุรกิจและการเติบโตของบริษัท รวมทั้งขอบเขตหนาที่และความรับผิดชอบของกรรมการ 
ทั ้งนี ้ คณะกรรมการ (ตามคําแนะนําและเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาและกําหน ด
คาตอบแทน) เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนกําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2565 
ดังน้ี 

คาตอบแทนรายเดือน (ตอทาน)                                      
คณะกรรมการ  

ประธานกรรมการ     60,000 บาท 

กรรมการ     30,000 บาท 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ     30,000 บาท 

กรรมการตรวจสอบ     20,000 บาท 

คณะกรรมการบริหาร 
ประธานกรรมการบริหาร     30,000 บาท 

                      กรรมการบริหาร     20,000 บาท                       
 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนและคณะกรรมการบรรษัทภิบาลจะไมไดรับ

คาตอบแทนรายเดอืน 

 

เบี้ยประชุม (ตอทานตอครั้ง) 
คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 

ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน  30,000 บาท 

กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน   20,000 บาท 

                      คณะกรรมการบรรษัทภิบาล                     
                      ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล    30,000  บาท  

กรรมการบรรษัทภิบาล     20,000  บาท 

บริิษััท แม็็ทชิ่่�ง แม็็กซิิไมซ์์ โซลููชั่่�น จำกััด (มหาชน)
MATCHING MAXIMIZE SOLUTION PUBLIC COMPANY LIMITED10
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คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอยอื่นๆ จะไมไดรับเบี้ยประชุม 

ปจจุบันบริษัทมีคณะกรรมการชุดยอยประกอบดวย คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการ
ตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน และคณะกรรมการบรรษัทภิบาล กรณี
ที่คณะกรรมการชุดยอยอื่นดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทจะไดรับคาตอบแทนในฐานะที่เปน
กรรมการดวย 

นอกจากนี ้ บริษัทไมมีนโยบายการใหผลประโยชนในรูปแบบอื ่นนอกเหนือจากตัวเงินแก
กรรมการบริษัท (ทั้งน้ี ไมรวมถึงสวัสดิการที่ใหกับพนักงานทั่วไป) 

 ขอมูลการจายคาตอบแทนกรรมการเปรียบเทียบในปที่ผานมาเปนดังน้ี 

 คาตอบแทนรายเดือน                                                                          หนวย: บาท 

รายการ ป 2565       

(ปที่เสนอ) 
ป 2564 

คณะกรรมการ 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 

60,000 

30,000 

 

60,000 

30,000 

คณะกรรมการชดุยอย  

คณะกรรมการตรวจสอบ 

- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

คณะกรรมการบริหาร 

- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 

 

30,000 

20,000 

 

30,000 

20,000 

 

 

30,000 

20,000 

 

30,000 

20,000 

 เบี้ยประชุม (ตอทานตอครั้ง)                                                                  หนวย: บาท 

รายการ ป 2565       

(ปที่เสนอ) 
ป 2564 

คณะกรรมการชดุยอย  

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 

- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 

 

30,000 

20,000 

 

 

30,000 

20,000 

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล 

- ประธานกรรมการ 
-  กรรมการ 

 

    30,000 

    20,000 

 

30,000 

20,000 

เอกสารการประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำปีี 2565
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ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนอนุมัติ
คาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2565 ตามรายละเอียดดังกลาวขางตน 

หมายเหตุ มติในวาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของ
จํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุม 

วาระที่ 7 พิจารณาและอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนของผูสอบบัญชีสําหรับป 
2565 

ขอเท็จจริงและเหตุผล ตามมาตรา 120 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 
2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) กําหนดใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําปแตงตั้งผูสอบ
บัญชี และกําหนดคาตอบแทนของผูสอบบัญชีของบริษัททุกป ทั้งนี้ ในการแตงตั้งผูสอบบัญชี
สามารถแตงตั้งผูสอบบัญชีคนเดิมได 

คณะกรรมการ (โดยการพิจารณาและเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ) ไดคัดเลือกผูสอบ
บัญชีของบริษัทและขอใหที่ประชุมผูถือหุนแตงตั้งบุคคลดังตอไปน้ี 

1. นายสงา โชคนิติสวัสดิ์  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 11251 และ/หรือ 

2. นายกฤษณ ชัชวาลวงศ                 ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 5016 และ/หรือ 

3. นายกรรณ ตัณฑวิรัตน  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 10456 

ของบริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด หรือ ผูสอบบัญชีทานอื่นที่สํานักงาน 
ก.ล.ต. ไดใหความเห็นชอบ ซ่ึงบริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด มอบหมายให
รับผิดชอบเปนผูสอบบัญชีของบริษัท สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2565 โดยผูสอบบัญชีคนใดคนหน่ึงเปนผูทําการตรวจสอบและรับรองงบการเงินของบริษัท และ
จะเปนผูสอบบัญชีของบริษัทสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจําป สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2565 

ทั้งน้ี ผูสอบบัญชีตามรายช่ือที่เสนอมาน้ันไมมีความสัมพันธ หรือสวนไดเสียกับบริษัท บริษัทยอย 
ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูเกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด จึงมีความเปนอิสระใน
การตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัท และผูสอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอ 

มาน้ันไมเปนผูสอบบัญชีรายเดิมที่ปฏิบัติหนาที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความคดิเห็นตอ 

งบการเงินของบริษัทมาแลวเจ็ดรอบปบัญชี โดยนายสงา โชคนิติสวัสดิ์ เคยปฏิบัติหนาที่เปน
ผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป พ.ศ. 2562-2564 นายกฤษณ ชัชวาลวงศ เคยปฏิบัติหนาที่เปน
ผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป พ.ศ. 2564 และนายกรรณ ตัณฑวิรัตน ยังไมเคยปฏิบัติหนาที่
เปนผูสอบบัญชีของบริษัท 

นอกจากน้ี คณะกรรมการ (โดยการพิจารณาและเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ) เสนอ
ใหที่ประชุมผูถือหุนกําหนดคาตอบแทนของผูสอบบัญชี สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2565 โดยกําหนดคาตอบแทนของผูสอบบัญชีของบริษัทจํานวน 850,000 บาท 
(ทั้งนี้ ผูสอบบัญชีของบริษัทจะไดรับการแตงตั้งใหเปนผู สอบบัญชีของบริษัทยอยดวย โดยมี

บริิษััท แม็็ทชิ่่�ง แม็็กซิิไมซ์์ โซลููชั่่�น จำกััด (มหาชน)
MATCHING MAXIMIZE SOLUTION PUBLIC COMPANY LIMITED12
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คาตอบแทนของผูสอบบัญชีของบริษัทยอยจํานวน 1,310,000 บาท รวมคาตอบแทนของผูสอบ
บัญชีทั้งสิ้นจํานวน 2,160,000  บาท)  ในการน้ี บริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด 
เปนผูรับผิดชอบในการสอบทานและตรวจสอบงบการเงินของบริษัทและบริษัทยอยตั้งแต รอบ
ระยะเวลาบัญชีป พ.ศ. 2555 และไดปฏิบัติหนาที่เปนอยางดีเสมอมา อีกทั้งบริษัท ไพรซวอเตอร
เฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด เปนบริษัทที่มีมาตรฐานระดับสากลจึงสามารถจัดทํางบการเงิน
ของบริษัทและบริษัทยอยไดภายในกําหนดระยะเวลาที่กฎหมายกําหนด 

โดยรายละเอียดคาตอบแทนผูสอบบัญชีเม่ือเปรียบเทียบกันสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2564 และ 31 ธันวาคม 2565 เปนไปดังน้ี 

ตารางเปรียบเทียบคาตอบแทนผูสอบบัญชี 

คาตอบแทนผูสอบบัญชี 
รอบปบญัชี  2565 (บาท) รอบปบญัชี 2564 (บาท) 

คาสอบบัญช ี คาบริการอื่นๆ คาสอบบัญช ี คาบริการอื่นๆ 

บริษ ัท แม็ทชิ ่ง แม็กซิไมซ 
โซลูช่ัน จํากัด (มหาชน)  

850,000 - 850,000 - 

บริษัทยอย (ขอมูลเพื่อทราบ) 1,310,000 - 1,310,000 - 
รวม  2,160,000 - 2,160,000 - 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทพิจารณาแลว 

เห็นวาบริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด เปนบริษัทที่มีมาตรฐานระดับสากล  
อีกทั้งผูสอบบัญชีรับอนุญาตทุกรายเปนผูมีคุณสมบัติครบถวนและมีความเปนอิสระ จึงเห็นชอบ
ใหคณะกรรมการบริษัทเสนอผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการแตงตั้งนายสงา โชคนิติสวัสดิ์ ผูสอบ
บัญชีรับอนุญาตเลขที่ 11251 นายกฤษณ ชัชวาลวงศ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5016 และ
นายกรรณ ต ัณฑว ิ ร ั ตน  ผ ู  สอบบ ัญช ี ร ับอน ุญาตเลขท ี ่  10456  แห  งบร ิษ ัท  ไพรซ 

วอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด และ/หรือผูสอบบัญชีทานอื่นที่สํานักงานคณะกรรมการ
กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยใหความเห็นชอบ และบริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส 
เอบีเอเอส จํากัด มอบหมายเปนผูสอบบัญชีของบริษัทสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2565 โดยกําหนดคาตอบแทนของผูสอบบัญชีของบริษัทจํานวน 850,000 บาท 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนอนุมัติ
การแตงตั้งนายสงา โชคนิติสวัสดิ์ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 11251 นายกฤษณ ชัชวาลวงศ 
ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5016 และนายกรรณ ตัณฑวิรัตน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
10456 แหงบริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด และ/หรือผูสอบบัญชีทานอื่นที่
สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยใหความเห็นชอบ และบริษัท ไพร
ซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด มอบหมายเปนผูสอบบัญชีของบริษัทสําหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 โดยกําหนดคาตอบแทนของผูสอบบัญชีของ
บริษัทจํานวน  850,000 บาท  

เอกสารการประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำปีี 2565
INVITATION TO THE 2022 ANNUAL GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS 13
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หมายเหตุ มติในวาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียง
ทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 8 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถามี) 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) การขอให 
ที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่กําหนดไวในหนังสือเชิญประชุมจะกระทําไดโดย 

ผูถือหุนซ่ึงมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสามของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด 

จึงขอเรียนเชิญทานผูถือหุนของบริษัท เขารวมประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ดังกลาวขางตน โดยขอให
เตรียมหลักฐานที่ตองใชเพื่อการประชุมผูถือหุนดังมีรายละเอยีดตามคาํช้ีแจงวิธีการมอบฉนัทะ การลงทะเบียน และ
หลักฐานที่ตองนํามาแสดงในวันประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2565 ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 4 โดยบรษิัทจะ
ดําเนินการประชุมตามขอบังคับของบริษัท ปรากฏตามสิ ่งที ่สงมาดวย 5 และเพื ่อเปนการรักษาสิทธิและ
ผลประโยชนของผู ถือหุ นในกรณีที ่ผู ถ ือหุ นไมสามารถเขารวมประชุมไดดวยตนเอง และมีความประสงค  
จะมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัท เขาประชุมและลงมติแทน ผูถือหุนสามารถเลือกมอบฉันทะใหแก
กรรมการอิสระของบริษัท ดังมีรายนามและประวัติปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 6 โดยผูถือหุนโปรดกรอกขอความ
และลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะที่ไดแนบมานี ้และสงหนังสือมอบฉันทะดังกลาวพรอมปดอากรแสตมป
จํานวน 20 บาทพรอมดวยเอกสารประกอบ มายัง ฝายกฎหมายและเลขานุการบริษัท  บริษัท แม็ทช่ิง แม็กซิไมซ 
โซลูชั่น จํากัด (มหาชน) เลขที่ 305/12 ซอยสุโขทัย 6 ถนนสุโขทัย แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 10300 
หมายเลขโทรศัพท 0-2669-4200-9 หมายเลขโทรสาร 0-2243-1494 หรือ 0-2243-4124 ทั้งนี้ ภายในวันที่ 20 

เมษายน 2565 

ในกรณีการมอบฉันทะใหคัสโตเดียนเปนผูรับฝากและดูแลหลักทรัพย (Custodian) เขารวมประชุมแทน 

ผูถือหุนที่เปนผูลงทุนตางประเทศอาจใชแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ซ่ึงสามารถ download ไดจาก website 

ของบริษัทที่ www.matchinggroup.com 

ทั้งน้ี ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ
ไทย และหนวยงานที่เกี่ยวของไดหารือรวมกัน บริษัทขอความรวมมือทานผูถือหุนโปรดมอบฉันทะใหกรรมการ
อิสระเขารวมประชุมแทน เพื่อปองกันและบรรเทาสถานการณการระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) และเพื่อสุขภาพอนามัยของทานผูถือหุน และผูถือหุนสามารถสงคําถามและขอเสนอแนะลวงหนา
ใหกับบริษัทตามท่ีอยูขางตนภายในวันที่ 20 เมษายน 2565  

อนึ่ง คณะกรรมการของบริษัทกําหนดวันกําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน
ประจําป 2565 (Record Date) ในวันที่ 10 มีนาคม 2565  

 

 

 
บริิษััท แม็็ทชิ่่�ง แม็็กซิิไมซ์์ โซลููชั่่�น จำกััด (มหาชน)
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บริษัทขอแจงวาทานผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนเขารวมประชุมไดตั้งแตเวลา  9.00 น. 
ของวันประชุม ณ หองราชดําเนิน โรงแรมรอยัล ปร๊ินเซส หลานหลวง เลขที่ 269 ถนนหลานหลวง เขตปอมปราบ 
กรุงเทพฯ 10100  

  ขอแสดงความนับถือ 

   บริษัท แม็ทชิ่ง แม็กซิไมซ โซลูช่ัน จํากัด (มหาชน)    
 

 

 

 

 (นายชยานนท อุลิศ) 

 ประธานเจาหนาที่บริหาร    
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