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บริิษััท แม็็ทชิ่่�ง แม็็กซิิไมซ์์ โซลููชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)
Matching Maximize Solution Public Company Limited

วัันอัังคารที่่� 29 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น.

ณ ห้้องราชดำำ�เนิิน โรงแรมรอยััลปริ๊๊�นเซส หลานหลวง 
เลขที่่� 269 ถนนหลานหลวง เขตป้้อมปราบ กรุุงเทพฯ 10100

เปิิดรัับลงทะเบีียน 9.00 น.

เพื่่�อความรวดเร็็วในการลงทะเบีียน โปรดนำำ�แบบแจ้้งการประชุุม 
ซึ่่�งพิิมพ์์บาร์์โค้้ดมาแสดงต่่อเจ้้าหน้้าที่่�ลงทะเบีียนในวัันประชุุมด้้วย

เอกสารการประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำำ�ปีี 2568
บริิษััท แม็็ทชิ่่�ง แม็็กซิิไมซ์์ โซลููชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)

งดแจกของชำำ�ร่่วย เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับนโยบายความโปร่่งใสและเป็็นแนวทางที่่�หน่่วยงานกำำ�กัับดููแล 
ได้้รณรงค์์ ให้้ลด/เลิิกการแจกของชำำ�ร่่วยในการประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น



 

คำประกาศคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล สำหรับการประชุมผู้ถือหุ้น  
 
บริษัท แม็ทชิ่ง แม็กซิไมซ์ โซลูชั่น จำกัด (มหาชน)  (“บริษัท”)  ให้ความสำคัญกับข้อมูลส่วนบุคคลของ 

ผู้ถือหุ้น และ/หรือผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น ("ท่าน") บริษัทจึงได้มีการจัดทำคำประกาศคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลสำหรับผู้ถือหุ้น นักลงทุน ผู้สนใจร่วมลงทุนขึ้น เพื่อแจ้งรายละเอียดที่เกี่ยวข้องกับการเก็บรวบรวม การใช้ 
และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลให้ผู้ถือหุ้น นักลงทุน และผู้สนใจร่วมลงทุน ซึ่งเป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลทราบ
ตามที่กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลกำหนด โดยเผยแพร่ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท (โปรดดูรายละเอียดจาก
เว็บไซต์ www.matchinggroup.com) และขอแจ้งรายละเอียดเฉพาะในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้นให้
ท่านซึ่งเป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลทราบ ดังต่อไปนี้ 
 

1. ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีการเก็บรวบรวม 
บริษัทมีความจำเป็นจะต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ได้แก่ ชื ่อ นามสกุล ที ่อยู่ 

หมายเลขโทรศัพท์ ภาพถ่าย เลขบัตรประจำตัวประชาชน เลขทะเบียนผู้ถือหลักทรัพย์ ข้อมูลเกี่ยวกับการใช้งาน
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ เช่น อีเมล (Email)  

บริษัทอาจมีการบันทึกและถ่ายทอดภาพและเสียงในการประชุมนี้  เพื่อประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมายและประโยชน์ของผู้ถือหุ้น 

ในกรณีที่มีการมอบอำนาจ บริษัทจำเป็นต้องขอสำเนาบัตรประชาชนของผู้ถือหุ้น ซึ่งอาจมีข้อมูล
ศาสนาอันเป็นข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหวปรากฏอยู่ในบัตรประชาชน และบริษัทไม่มีความประสงค์จะเก็บ
ข้อมูลดังกล่าว โดยท่านเจ้าของข้อมูลสามารถปิดทึบข้อมูลส่วนนั้นได้ 

2. การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 
การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลจากเจ้าของข้อมูลโดยตรง จะดำเนินการเท่าที ่จำเป็นตาม

วัตถุประสงค์ที ่ระบุไว้โดยแจ้งชัด ทั ้งนี ้ บริษัทอาจรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลที ่ได้รับมาจากแหล่งอื ่น ได้แก่           
นายทะเบียนหลักทรัพย์ หรือศูนย์รับฝากหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (TSD) เฉพาะในกรณีที่มีความจำเป็นด้วย
วิธีการตามที่กฎหมายกำหนด 

3. วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล  
บริษัทมีการเก็บรวบรวม การใช้ และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามวัตถุประสงค์ 

ดังต่อไปนี้ 
3.1 เพื่อการจัดการประชุมผู้ถือหุ้น การเข้าร่วมการประชุมผู้ถือหุ้น  และการบริหารจัดการในการ

จัดการประชุมผู้ถือหุ้น เช่น การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม การบันทึกการลงมติ เป็นต้น 
3.2 เพื่อการบันทึกภาพ เสียง และ/หรือวิดีโอระหว่างการประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อประโยชน์ในการ

เผยแพร่การประชุมผู้ถือหุ้นผ่านเว็บไซต์ของบริษัทและช่องทางการสื่อสารอื่น ๆ ของบริษัท หรือเพื่อให้ผู้เข้าร่วม
ประชุมได้รับชมในภายหลังหรือเพื่อการประชาสัมพันธ์เพื่อประโยชน์ของบริษัทหรือเพื่อประโยชน์ของผู้เข้าร่วม
ประชุม 

3.3 เพื่อบันทึกการประชุมผู้ถือหุ้นและจัดทำรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นส่งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
เช่น กรมพัฒนาธุรกิจการค้า ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ที่ปรึกษากฎหมายของบริษัท ผู้ถือหุ้น รวมถึงการ
เผยแพร่รายละเอียดในเว็บไซต์ของบริษัทและช่องทางการสื่อสารอ่ืนๆของบริษัท  



 

4. ระยะเวลาในการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษัทจะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเป็นระยะเวลาเท่าที่จำเป็นเพื่อวัตถุประสงค์ในการ     

เก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลซึ่งได้ระบุไว้ในคำประกาศฉบับนี้ 
ในกรณีที่ไม่สามารถระบุระยะเวลาการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลได้ชัดเจน บริษัทจะเก็บรักษาข้อมูล

ไว้ตามระยะเวลาที่อาจคาดหมายได้ตามมาตรฐานของการเก็บรวบรวม (เช่น อายุความตามกฎหมายทั่วไปสูงสุด 
10 ปี) 

5. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
ในฐานะที่เป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิตามที่กำหนดไว้โดยพระราชบัญญัติคุ ้มครอง 

ข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (และที่มีหรือจะมีการแก้ไขเพิ่มเติม) รวมถึงสิทธิต่างๆ ซึ่งอาจรวมถึง สิทธิในการถอน
ความยินยอม สิทธิในการขอเข้าถึงและรับข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง สิทธิใน
การขอให้ลบหรือทำลายข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอให้ระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอให้โอน
ข้อมูลส่วนบุคคลตามวิธีการที่กฎหมายกำหนด สิทธิร้องเรียน และสิทธิในการคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ และ
เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวกับตน 

6. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลกับบุคคลอื่นหรือหน่วยงานอื่น 
บริษัทอาจมีความจำเป็นในการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลให้แก่บุคคลหรือนิติบุคคล หรือหน่วยงาน

ราชการ ซึ่งทำงานร่วมกับบริษัท เพื่อดำเนินตามวัตถุประสงค์ที่ได้แจ้งไว้ในคำประกาศฉบับนี้เท่าที่จำเป็น เช่น  
ผู้ให้บริการระบบเทคโนโลยี หน่วยงานกำกับดูแล หน่วยงานภาครัฐหรือตามคำสั่งเจ้าหน้าที่ผู้มีอำนาจ 

7. วิธีการติดต่อ 
ในกรณีที่มีข้อสงสัยหรือต้องการสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

โปรดติดต่อตามช่องทางดังต่อไปนี้ : บริษัท แม็ทชิ่ง แม็กซิไมซ์ โซลูชั่น จำกัด (มหาชน) :  305/12 ซอยสุโขทัย 6 
ถนนสุโขทัย แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพฯ 10300 โทร 02-669-4200 หรือ เจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล : 
อีเมล : dpo@mmsbangkok.com 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

 
 
MMS-CS68/007                                                                                

                              วันที่ 20 มีนาคม 2568 

 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท แม็ทชิ่ง แม็กซิไมซ์ โซลูชั่น จำกัด (มหาชน) 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. สำเนารายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2567 
2. แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ซึ่ง

ประกอบด้วยสำเนางบแสดงฐานะการเงิน และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (งบดุลและงบกำไร
ขาดทุน) สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตแล้ว ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ผ่านรหัสคิวอาร์ (QR Code) ปรากฏอยู่ในหนังสือ
เชิญประชุมที่มีบาร์โค้ด 

3. รายนามและประวัติโดยสังเขปของกรรมการที่ต้องออกตามวาระและได้รับการเสนอชื่อเพื่อ
แต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึ่ง รวมทั้งนิยามกรรมการอิสระ 

4. คำชี้แจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน และหลักฐานที่ต้องนำมาแสดงในวันประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 

5. ข้อบังคับของบริษัทส่วนที่เก่ียวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน 
6. รายนามและประวัติกรรมการอิสระ ซึ่งผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้เข้าร่วมการประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 
7. แผนที่แสดงสถานที่จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 และ 
8. หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

 
ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท แม็ทชิ่ง แม็กซิไมซ์ โซลูชั่น จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ได้มีมติให้จัด

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 ในวันที่ 29 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ณ ห้องราชดำเนิน โรงแรมรอยัล 
ปริ๊นเซส หลานหลวง เลขที่ 269 ถนนหลานหลวง เขตป้อมปราบ กรุงเทพฯ 10100 เพื่อพิจารณาระเบียบวาระการ
ประชุมดังต่อไปนี้  

ทั้งนี้ เพื่อให้เป็นไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี บริษัทได้เปิดโอกาสโดยประกาศผ่านระบบข่าวของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) และเว็บไซต์ของบริษัทให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอวาระ 
การประชุมล่วงหน้าตั้งแต่วันที่ 13 กันยายน 2567 จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2567 สำหรับการประชุมในครั้งนี้  
ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอวาระเพื่อพิจารณาล่วงหน้าแต่อย่างใด 
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ประกอบด้วยสำเนางบแสดงฐานะการเงิน และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (งบดุลและงบกำไร
ขาดทุน) สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตแล้ว ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ผ่านรหัสคิวอาร์ (QR Code) ปรากฏอยู่ในหนังสือ
เชิญประชุมที่มีบาร์โค้ด 

3. รายนามและประวัติโดยสังเขปของกรรมการที่ต้องออกตามวาระและได้รับการเสนอชื่อเพื่อ
แต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึ่ง รวมทั้งนิยามกรรมการอิสระ 

4. คำชี้แจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน และหลักฐานที่ต้องนำมาแสดงในวันประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 

5. ข้อบังคับของบริษัทส่วนที่เก่ียวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน 
6. รายนามและประวัติกรรมการอิสระ ซึ่งผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้เข้าร่วมการประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 
7. แผนที่แสดงสถานที่จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 และ 
8. หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

 
ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท แม็ทชิ่ง แม็กซิไมซ์ โซลูชั่น จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ได้มีมติให้จัด

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 ในวันที่ 29 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ณ ห้องราชดำเนิน โรงแรมรอยัล 
ปริ๊นเซส หลานหลวง เลขที่ 269 ถนนหลานหลวง เขตป้อมปราบ กรุงเทพฯ 10100 เพื่อพิจารณาระเบียบวาระการ
ประชุมดังต่อไปนี้  

ทั้งนี้ เพื่อให้เป็นไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี บริษัทได้เปิดโอกาสโดยประกาศผ่านระบบข่าวของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) และเว็บไซต์ของบริษัทให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอวาระ 
การประชุมล่วงหน้าตั้งแต่วันที่ 13 กันยายน 2567 จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2567 สำหรับการประชุมในครั้งนี้  
ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอวาระเพื่อพิจารณาล่วงหน้าแต่อย่างใด  

 
 
MMS-CS68/007                                                                                

                              วันที่ 20 มีนาคม 2568 

 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท แม็ทชิ่ง แม็กซิไมซ์ โซลูชั่น จำกัด (มหาชน) 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. สำเนารายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2567 
2. แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ซึ่ง

ประกอบด้วยสำเนางบแสดงฐานะการเงิน และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (งบดุลและงบกำไร
ขาดทุน) สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตแล้ว ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ผ่านรหัสคิวอาร์ (QR Code) ปรากฏอยู่ในหนังสือ
เชิญประชุมที่มีบาร์โค้ด 

3. รายนามและประวัติโดยสังเขปของกรรมการที่ต้องออกตามวาระและได้รับการเสนอชื่อเพื่อ
แต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึ่ง รวมทั้งนิยามกรรมการอิสระ 

4. คำชี้แจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน และหลักฐานที่ต้องนำมาแสดงในวันประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 

5. ข้อบังคับของบริษัทส่วนที่เก่ียวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน 
6. รายนามและประวัติกรรมการอิสระ ซึ่งผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้เข้าร่วมการประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 
7. แผนที่แสดงสถานที่จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 และ 
8. หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

 
ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท แม็ทชิ่ง แม็กซิไมซ์ โซลูชั่น จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ได้มีมติให้จัด

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 ในวันที่ 29 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ณ ห้องราชดำเนิน โรงแรมรอยัล 
ปริ๊นเซส หลานหลวง เลขที่ 269 ถนนหลานหลวง เขตป้อมปราบ กรุงเทพฯ 10100 เพื่อพิจารณาระเบียบวาระการ
ประชุมดังต่อไปนี้  

ทั้งนี้ เพื่อให้เป็นไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี บริษัทได้เปิดโอกาสโดยประกาศผ่านระบบข่าวของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) และเว็บไซต์ของบริษัทให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอวาระ 
การประชุมล่วงหน้าตั้งแต่วันที่ 13 กันยายน 2567 จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2567 สำหรับการประชุมในครั้งนี้  
ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอวาระเพื่อพิจารณาล่วงหน้าแต่อย่างใด 



 

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 30 กันยายน 
2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษัทได้จัดทำรายงานการประชุมวิสามัญผู ้ถือหุ ้นครั ้งที่ 1/2567  
ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 30 กันยายน 2567 และได้ส่งสำเนารายงานการประชุมดังกล่าวให้หน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องภายในระยะเวลาที่กำหนดแล้ว ทั้งนี้ บริษัทได้แนบสำเนารายงานการประชมุวิสามัญ
ผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2567 มาพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี ้ เพื่อให้ท่านผู้ถือหุ้นร่วมกัน
พิจารณาและรับทราบรายงานการประชุมดังกล่าว โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสำเนารายงาน
การประชุมปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นว่าได้มีการบันทึกรายงานการประชุมวิสามัญ         
ผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2567 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 30 กันยายน 2567 ไว้อย่างถูกต้อง จึงเห็นสมควร
เสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที่ 1/2567 

หมายเหตุ มติในวาระนี้จะต้องได้รับการรับรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 2 พิจารณารับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล คณะกรรมการได้จัดเตรียมข้อมูลเกี่ยวกับผลการดำเนินงานของบริษัท
สำหรับรอบปี 2567 ที่ผ่านมา ซึ ่งปรากฏอยู่ ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงาน
ประจำปี  2567 (แบบ 56-1 One Report) โดยได ้จ ัดส ่ ง ให ้แก ่ผ ู ้ ถ ื อห ุ ้น ปรากฏตาม                     
สิ่งที่ส่งมาด้วย 2 ทั้งนี้ เพื่อให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้รับทราบและเห็นภาพรวมของผลการดำเนนิงาน
ของบริษัทโดยสรุป  

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบ
รายงานผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 

หมายเหตุ วาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบจึงไม่ต้องมีการลงมติ 

วาระที่ 3 พิจารณาและอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (งบดุลและงบกำไร
ขาดทุน) ของบริษัทสำหรับปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งผ่านการตรวจสอบ
ของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้ว และรับทราบรายงานของผู้สอบบัญชี 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 
(รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบังคับของบริษัทซึ่งกำหนดให้คณะกรรมการบริษัทต้อง  
จัดให้มีการทำงบแสดงฐานะการเงิน และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (งบดุลและงบกำไรขาดทุน) 
ของบริษัท ณ วันสิ ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทซึ ่งผ่านการสอบทานของคณะกรรมการ
ตรวจสอบของบริษัท และผ่านการตรวจสอบของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้ว เพื่อนำเสนอต่อท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจำปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ จึงขอให้ที ่ประชุมผู้ถือหุ้น



 

พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (งบดุลและงบกำไรขาดทุน) 
ของบริษัทสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สดุ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ตามที่ได้แสดงไว้ในรายงาน
ประจำปี 2567 ซึ่งได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติ  
งบแสดงฐานะการเงิน และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (งบดุลและงบกำไรขาดทุน) ของบริษัท
สำหร ับรอบระยะเวลาบัญช ีส ิ ้นส ุดว ันท ี ่  31 ธ ันวาคม 2567 ซ ึ ่งผ ่านการสอบทานของ
คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท และผ่านการตรวจสอบของผู้สอบบัญชีที่ได้รับอนุญาตแล้ว
และรับทราบรายงานของผู้สอบบัญชี 

หมายเหตุ มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 4 พิจารณาและอนุมัติงดการจัดสรรเงินกำไรเพื่อเป็นทุนสำรองตามกฎหมาย และงดการจ่าย      
เงินปันผลจากผลประจำปี 2567 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการ
แก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบังคับของบริษัท กำหนดให้บริษัทต้องจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีส่วนหนึ่ง
ไว้เป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา 
(ถ้ามี) จนกว่าทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  

 นอกจากนี้ ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท กำหนดให้จ่ายเงินปันผลประมาณร้อยละ 
40 ของกำไรสุทธิระหว่างงวดบัญชี ในกรณีที่ไม่มีเหตุจำเป็นอื่นใดในการใช้เงินจำนวนนั้นๆ และ 
การจ่ายเงินปันผลนั้นจะต้องไม่กระทบต่อการดำเนินงานปกติของกิจการอย่างมีนัยสำคัญ   

 คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่าควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นดังนี้ 
1. งดการจัดสรรเงินกำไรเพื่อเป็นทุนสำรองตามกฎหมาย เนื่องจากผลการดำเนินงาน 

ประจำปี 2567 (งบเฉพาะกิจการ) ของบริษัทยังมีผลขาดทุน และ  
2. งดการจ่ายเงินปันผลประจำปี 2567 เนื่องจากบริษัทต้องการเงินทุนหมุนเวียน เพื่อใช้

ในการดำเนินธุรกิจรวมถึงขยายธุรกิจของบริษัท  

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติงดการ
จัดสรรเงินกำไรเพื่อเป็นทุนสำรองตามกฎหมายและงดการจ่ายเงินปันผลประจำปี 2567 

หมายเหตุ มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

 

 



 

วาระที่ 5 พิจารณาและอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไข
เพิ่มเติม) และข้อบังคับของบริษัทกำหนดว่าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี ให้กรรมการ
จำนวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจำนวนกรรมการทั้งหมดในคณะกรรมการพ้นจากตำแหน่งตาม
วาระ ถ้าจำนวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้ที่สุดกับ
ส่วนหนึ่งในสาม และกรรมการผู้พ้นจากตำแหน่งมีสิทธิได้รับเลือกตั้งใหม่อีกได้ สำหรับกรรมการ
ที่ต้องออกจากตำแหน่งตามวาระในที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 มีจำนวน 3 ท่าน 
ได้แก ่

(1) นายกมล รัตนไชย   กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 
(2) นายภูมิชาย วชัรพงศ์   กรรมการ 
(3) ดร.เยาวลักษณ์ พูลทอง  กรรมการ 

เพื่อให้เป็นไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี  บริษัทได้เปิดโอกาสโดยประกาศผ่านระบบข่าว
ของตลาดหลักทรัพย์ฯ และเว็บไซต์ของบริษัทตั้งแต่วันที่ 13 กันยายน 2567 จนถึงวันที่ 31 
ธันวาคม 2567  โดยกำหนดหลักเกณฑ์ให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณา
คัดเลือกเป็นกรรมการของบริษัทเป็นการล่วงหน้าเพื่อให้คณะกรรมการสรรหาและกำหนด
ค่าตอบแทนพิจารณาความเหมาะสม สำหรับการประชุมในครั้งนี้ ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลใด
มายังบริษัท 

ทั้งนี้ คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนพิจารณาแล้ว มีความเห็นว่ากรรมการที่ต้อง
ออกจากตำแหน่งตามวาระทั ้ง 3 ท่าน เป็นผู ้ทรงคุณวุฒิ มีความรู ้ ความสามารถ แล ะ
ประสบการณ์ในธุรกิจของบริษัท และที่ผ่านมาได้ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะกรรมการของบริษัทเป็น
อย่างดี และเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามกฎหมาย และกรรมการที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้า
ดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระนั ้นสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง คณะกรรมการ (ตามคำแนะนำและเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหา
และกำหนดค่าตอบแทน) จึงเห็นสมควรเสนอชื่อกรรมการที่ต้องออกจากตำแหน่งตามวาระทั้ง 3 
ท่านกลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง โดยบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในครั้งนี้
ได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทกำหนด และมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ี
เก่ียวข้อง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท 

ในการนี้ คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วเห็นว่า บุคคลที่จะเสนอชื่อให้เป็นกรรมการอิสระนั้น มี
คุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้องกับข้อกำหนดที่เก่ียวกับกรรมการอิสระ 

ทั้งนี้ รายนาม ประวัติโดยสังเขปและข้อมูลการดำรงตำแหน่งอื่นๆ ของกรรมการที่ต้องออกตาม
วาระ และได้รับการเสนอชื่อเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท รวมทั้งนิยามกรรมการอิสระได้จัดส่ง
ให้แก่ผู้ถือหุ้นแล้วปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3 



 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติการ
แต่งตั้งกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระในครั้งนี้ทั้ง 3 ท่าน กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการ
ของบริษัทอีกวาระหนึ่ง  

หมายเหตุ มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 15. 

วาระที่ 6 พิจารณาและอนุมัติการกำหนดค่าตอบแทนของกรรมการสำหรับปี 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณากำหนด
ค่าตอบแทนแก่กรรมการสำหรับปี 2568 เพื่อเสนอให้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณา
อนุมัติและเสนอต่อที ่ประชุมผู ้ถ ือหุ ้น  โดยในการพิจารณากำหนดค่าตอบแทนดังกล่าว 
คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาด้วยหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการขยายตัว
ของธุรกิจและการเติบโตของบริษัท รวมทั้งขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการ 
ทั ้งนี ้ คณะกรรมการ (ตามคำแนะนำและเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาและกำหนด
ค่าตอบแทน) เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นกำหนดค่าตอบแทนกรรมการสำหรับปี 2568 
ดังนี้ 

ค่าตอบแทนรายเดือน (ต่อท่าน)                                      
คณะกรรมการ  
ประธานกรรมการ     60,000 บาท 
กรรมการ     30,000 บาท 
คณะกรรมการชุดย่อยอ่ืน ๆ 
ประธานกรรมการ     30,000 บาท 

                      กรรมการ     20,000 บาท                       
 คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน รวมไปถึงคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและพัฒนา

ความยั่งยืน  จะไมไ่ด้รับคา่ตอบแทนรายเดือน 

เบี้ยประชุม (ต่อท่านต่อครั้ง) 
คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
ประธานกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน  30,000 บาท 
กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน   20,000 บาท 

                      คณะกรรมการบรรษัทภิบาลแและพัฒนาความยั่งยืน                     
                      ประธานกรรมการบรรษัทภิบาลและพัฒนาความยั่งยืน  30,000  บาท  

กรรมการบรรษัทภิบาลและพัฒนาความยั่งยืน   20,000  บาท 
คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยอื่นๆ จะไม่ได้รับเบี้ยประชุม 



 

ปัจจุบันบริษัทมีคณะกรรมการชุดย่อยประกอบด้วย คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการ
ตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและ
พัฒนาความยั่งยืน กรณีที่คณะกรรมการชุดย่อยอื่นดำรงตำแหน่งกรรมการของบริษัทจะได้รับ
ค่าตอบแทนในฐานะที่เป็นกรรมการด้วย 

นอกจากนี ้ บริษัทไม่มีนโยบายการให้ผลประโยชน์ในรูปแบบอื ่นนอกเหนือจากตัวเงินแก่
กรรมการบริษัท (ทั้งนี้ ไม่รวมถึงสวัสดิการที่ให้กับพนักงานทั่วไป) 

 ข้อมูลการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการเปรียบเทียบในปีที่ผ่านมาเป็นดังนี้ 

 ค่าตอบแทนรายเดือน (ต่อท่าน)                                                              หน่วย: บาท 

รายการ ปี 2568       
(ปีที่เสนอ) 

ปี 2567 

คณะกรรมการ 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 
60,000 
30,000 

 
60,000 
30,000 

คณะกรรมการชุดย่อยอื่น ๆ  
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 
30,000 
20,000 

 
30,000 
20,000 

 

 เบี้ยประชุม (ต่อท่านต่อครั้ง)                                                                  หน่วย: บาท 

รายการ ปี 2568       
(ปีที่เสนอ) 

ปี 2567 

คณะกรรมการชุดย่อย  
คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 

- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 
 

30,000 
20,000 

 
 

30,000 
20,000 

คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและพัฒนาความยั่งยืน 
- ประธานกรรมการ 
-  กรรมการ 

 
    30,000 
    20,000 

 
30,000 
20,000 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติ
ค่าตอบแทนกรรมการสำหรับปี 2568 ตามรายละเอียดดังกล่าวข้างต้น 

หมายเหตุ มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของ
จำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม 



 

วาระที่ 7 พิจารณาและอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีสำหรบัปี 
2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 
(รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) กำหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และ
กำหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีของบริษัททุกปี ทั้งนี้ ในการแต่งตั้งผู ้สอบบัญชีสามารถ
แต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมได้ 

คณะกรรมการ (โดยการพิจารณาและเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ) ได้คัดเลือกผู้สอบ
บัญชีของบริษัทและขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตั้งบุคคลดังต่อไปนี้ 

1. นางสาวรจนาถ ปัญญาธนานุศาสตร์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 8435 และ/หรือ  
2. นายกรรณ ตัณฑวิรัตน์   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 10456 และ/หรือ  
3. นางสาววรรณวิมล ปรีชาวัฒน์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 9548  

แห่งบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด หรือ ผู้สอบบัญชีท่านอื่นที่สำนักงาน 
ก.ล.ต. ได้ให้ความเห็นชอบ ซึ่งบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด มอบหมายให้
รับผิดชอบเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2568 โดยผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งเป็นผู้ทำการตรวจสอบและรับรองงบการเงินของบริษัท และ
จะเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจำปี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2568 

ทั้งนี้ ผู ้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอมานั้นไม่มีความสัมพันธ์ และ/หรือส่วนได้เสียกับบริษัท 
บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความ
เป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท และผู ้สอบบัญชี  
ตามรายชื่อที่เสนอมานั้นไม่เป็นผู้สอบบัญชีรายเดิมท่ีปฏิบัติหน้าที่สอบทานหรือตรวจสอบและ
แสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแล้วเจ็ดรอบปีบัญชี  

นอกจากนี้ คณะกรรมการ (โดยการพิจารณาและเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ) เสนอ
ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นกำหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2568 โดยกำหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีของบริษัทจำนวน 1,087,500 
บาท ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีของบริษัทจะได้รับการแต่งตั้งให้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยด้วย โดยมีค่า
สอบบัญชีของบริษัทย่อยจำนวน 1,419,000 บาท (รวมค่าสอบบัญชีทั้งสิ้นจำนวน 2,506,500 บาท) 

ในการนี้ บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด เป็นผู้รับผิดชอบในการสอบทานและ
ตรวจสอบงบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยตั้งแต่รอบระยะเวลาบัญชีปี  พ.ศ. 2555 และได้
ปฏิบัติหน้าที่เป็นอย่างดีเสมอมา อีกทั้งบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด เป็น
บริษัทที่มีมาตรฐานระดับสากลจึงสามารถจัดทำงบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยได้ภายใน
กำหนดระยะเวลาที่กฎหมายกำหนด 



 

โดยรายละเอียดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีเมื่อเปรียบเทียบกันสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 31 ธันวาคม 2568 เป็นไปดังนี้ 

ตารางเปรียบเทียบค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี
รอบปีบัญชี  2568 (บาท) รอบปีบัญชี 2567 (บาท) 

ค่าสอบบัญช ี ค่าบริการอ่ืนๆ ค่าสอบบัญช ี ค่าบริการอ่ืนๆ 
บริษัท แม็ทชิ ่ง แม็กซิไมซ์ 
โซลูชั่น จำกัด (มหาชน)  

1,087,500  - 940,000 - 

บริษัทย่อย (ข้อมูลเพื่อทราบ) 1,419,000 - 1,355,850 - 
รวม  2,506,500 - 2,295,850 - 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบของบร ิษ ัทพ ิจารณาแล้ ว 
เห็นว่าบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด เป็นบริษัทที่มีมาตรฐานระดับสากล  
อีกทั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทุกรายเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนและมีความเป็นอิสระ จึงเห็นชอบ
ให้คณะกรรมการบริษัทเสนอผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้ง นางสาวรจนาถ ปัญญาธนานุศาสตร์ 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 8435 นายกรรณ ตัณฑวิรัตน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 10456 
และ นางสาววรรณวิมล ปรีชาวัฒน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 9548 แห่งบริษัทไพร้ซวอเตอร์เฮาส์
คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด และ/หรือผู ้สอบบัญชีท่านอื ่นที ่สำนักงานคณะกรรมการกำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ให้ความเห็นชอบ และบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส 
จำกัด มอบหมายเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ ้นสุด ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2568 โดยกำหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีของบริษัทจำนวน 1,087,500 บาท 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติการแต่งตั้ง 
นางสาวรจนาถ ปัญญาธนานุศาสตร์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 8435 นายกรรณ ตัณฑวิรัตน์ ผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาต เลขที่ 10456 และ นางสาววรรณวิมล ปรีชาวัฒน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 
9548 แห่งบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด และ/หรือผู้สอบบัญชีท่านอื่นท่ี
สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ให้ความเห็นชอบ และบริษัท ไพร้
ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด มอบหมายเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทสำหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 โดยกำหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีของ
บริษัทจำนวน 1,087,500 บาท 

หมายเหตุ มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

 



 

วาระที่ 8 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) การขอให้ 
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่กำหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุมจะกระทำได้โดย 
ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้ทั้งหมด 

จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นของบริษัท เข้าร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานที่ดังกลา่วข้างตน้ โดยขอให้
เตรียมหลักฐานที่ต้องใช้เพื่อการประชุมผู้ถือหุ้นดังมีรายละเอียดตามคำชี้แจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน และ
หลักฐานที่ต้องนำมาแสดงในวันประชุม ปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาดว้ย 4 โดยบริษัทจะดำเนนิการประชุมตามข้อบังคับ
ของบริษัท ปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 5 และเพื่อเป็นการรักษาสิทธิและผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่
สามารถเข้าร่วมประชุมได้ดว้ยตนเอง และมีความประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทเข้าประชุมและ
ลงมติแทนผู้ถือหุ้นสามารถเลือกมอบฉันทะให้แก่กรรมการอิสระของบริษัทดังมีรายนามและประวัติปรากฏตามสิ่งที่
ส่งมาด้วย 6 โดยผู้ถือหุ้นโปรดกรอกข้อความและลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะทีไ่ด้แนบมานี้และสง่หนังสือมอบ
ฉันทะดังกลา่วพร้อมปิดอากรแสตมป์จำนวน 20 บาทพร้อมด้วยเอกสารประกอบ มายังส่วนงานเลขานุการบริษทั  
บริษัท แม็ทชิ่ง แม็กซิไมซ ์ โซลูชั่น จำกัด (มหาชน) เลขที ่ 305/12 ซอยสุโขทัย 6 ถนนสุโขทัย แขวงดุสติ  
เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 10300 ทั้งนี้ ภายในวนัที่ 22 เมษายน 2568 หรือก่อนเวลาเร่ิมการประชุมอย่างน้อย 
คร่ึงชั่วโมง เพื่อให้เจ้าหน้าที่ของบริษัทสามารถตรวจสอบเอกสารได้ทันเวลาเร่ิมประชุม 

ในกรณีการมอบฉันทะให้คัสโตเดียนเป็นผู้รับฝากและดูแลหลักทรัพย์ (Custodian) เข้าร่วมประชุมแทน 
ผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศอาจใช้แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ซึ่งสามารถ download ได้จาก website 
ของบริษัทที่ www.matchinggroup.com 

อนึ่ง คณะกรรมการของบริษัทกำหนดวันกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจำปี 2568 (Record Date) ในวันที่ 12 มีนาคม 2568  

บริษัทขอแจ้งว่าท่านผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมได้ตั้งแต่เวลา 9.00 น. 
ของวันประชุม ณ ห้องราชดำเนิน โรงแรมรอยัล ปริ๊นเซส หลานหลวง เลขที่ 269 ถนนหลานหลวง เขตป้อมปราบ 
กรุงเทพฯ 10100  

 

  ขอแสดงความนับถือ 
   บริษัท แม็ทชิ่ง แม็กซิไมซ์ โซลูชั่น จำกัด (มหาชน)    
 
 
 
 (นายชยานนท์ อุลิศ) 
 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร    
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รายงานการประชุมวิสามัญผู้ถอืหุ้น คร้ังที่ 1/2567 

บริษัท แม็ทชิ่ง แม็กซิไมซ์ โซลชูั่น จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) 
 
 
วัน เวลาและสถานที่ประชุม 
 ประชุมเมื่อวันที่ 30 กันยายน 2567 เวลา 10.00 น. ห้องราชดำเนิน โรงแรมรอยัลปริ๊นเซส หลานหลวง 
เลขที่ 269 ถนนหลานหลวง เขตป้อมปราบ กรุงเทพฯ 10100 โดยการประชุมครั้งนี้ บริษัทมีการบันทึกภาพการ 
ประชุมในลักษณะสื่อวีดิทัศน์ 
 
กรรมการ/ผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุม 
1. นายสรรสฤษดิ์ เย็นบำรุง  ประธานกรรมการบริษัท  
2. ดร.เยาวลักษณ์ พูลทอง  กรรมการบริษัท 
3.    นายภูมิชาย วัชรพงศ์                                    กรรมการบริษัท 
4.    นายเนล เวนน์ ทอมบ์สัน                               กรรมการบริษัท 
5. นายคมกริช ศิริรัตน์  กรรมการบริษัท 
6. นายชยานนท์ อุลิศ   กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
7. นายอัครรัตน์ ณ ระนอง  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ  
8. นายฉัตรพี ตันติเฉลิม              กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
9.    นายกมล รัตนไชย                         กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
 
ปัจจุบันบริษัทมีกรรมการจำนวนทั้งสิ้น 9 ท่าน ซึ่งเข้าร่วมประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2567 ในครั้งนี้ครบทั้ง 9 
ท่าน  
 
ผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุม 
1. นางลดาวัลย์ คุ้มทรัพย์  ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน  
 
ผู้สอบบัญชีและที่ปรึกษากฎหมายที่เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวชาดา ปาใจประเสริฐ ผู้จัดการจากบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์ คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด 
2. นางสาวพรพิไล โกศลประภา ที่ปรึกษากฎหมายจากบริษัท สำนักกฎหมายสากล สยามพรีเมียร์ จำกัด   
 
เริ่มการประชุม  
  นายสรรสฤษดิ์ เย็นบำรุง ประธานกรรมการบริษัทเป็นประธานที่ประชุม (“ประธานฯ”) กล่าวเปิดการ
ประชุม และมอบหมายให้นายณณฐ สอนสะอาด เลขานุการบริษัท ทำหน้าที่เลขานุการที่ประชุม (“เลขานุการฯ”) 
และเป็นผู้ดำเนินการประชุม ชี้แจงรายละเอียดของแต่ละระเบียบวาระ รวมถึงดำเนินการเกี่ยวกับการออกเสียง
ลงคะแนนของผู้ถือหุ้น  
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 เลขานุการฯ แจ้งต่อที่ประชุมว่ามีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองจำนวน 29 ราย ถือหุ้นรวมกันทั้งสิ้น 
6,846,327 หุ้น และโดยการมอบฉันทะจำนวน 39 ราย ถือหุ้นรวมกันทั้งสิ้น 685,847,045 หุ้น รวมเป็นผู้ถือหุ้นที่มา
เข้าร่วมประชุมจำนวน 68 ราย นับจำนวนหุ้นได้ 692,693,372 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 88.6218 ของหุ้นที่จำหน่ายได้
แล้วทั้งหมดของบริษัท (หุ้นของบริษัทที่จำหน่ายได้แล้วมีจำนวนทั้งสิ้น 781,628,733 หุ้น) ครบเป็นองค์ประชุมตาม
ข้อบังคับของบริษัท  ทั้งนี้ ภายหลังจากเปิดประชุมได้มีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะมาลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุม
เพิ ่มเติมรวมเป็นผู ้ถ ือหุ ้นและผู ้ร ับมอบฉันทะที ่เข้าร่วมประชุมจำนวนทั ้งสิ ้น  75 ราย นับรวมจำนวนหุ ้นได้ 
692,720,074 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 88.6252 ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด  

 
 จากนั้น เลขานุการฯ ได้ชี้แจงเก่ียวกับรายละเอียดขั้นตอนการลงคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นดังนี้ 

1. การออกเสียงลงคะแนนให้นับ 1 หุ้นเป็น 1 เสียง ดังนั้น ผู้ถือหุ้นแต่ละรายจะมีจำนวนเสียงเท่ากับ
จำนวนหุ้นที่ถืออยู่หรือรับมอบฉันทะมา 

2. ผู้ถือหุ้นซึ่งมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในวาระใด ไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระนั้น  
3. เลขานุการฯ จะเป็นผู้ถามผู้ถือหุ้นในทุกๆ วาระว่าจะมีผู้ถือหุ้นคัดค้านหรืองดออกเสียงหรือไม่ ถ้าไม่มี

ผู้ถือหุ้นคัดค้านหรืองดออกเสียง เลขานุการฯ จะสรุปวาระนั้นๆ ว่าที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติ
ตามที่เสนอ กรณีผู้ถือหุ้นประสงค์จะคัดค้านหรืองดออกเสียง จะต้องลงคะแนนในบัตรลงคะแนนที่
พนักงานของบริษัทได้แจกให้ในขณะที่ลงทะเบียน โดยต้องกาเคร่ืองหมายกากบาทลงในกรอบสี่เหลี่ยม
ในช่องที่ต้องการในบัตรลงคะแนนและชูมือขึ้น เพื่อให้พนักงานของบริษัทเก็บบัตรเพื่อมานับคะแนน 
สำหรับผู้ถือหุ้นที่ไม่คัดค้านหรือไม่งดออกเสียงจะถือว่าอนุมัติตามวาระที่เสนอและไม่ต้องลงคะแนน
เสียงในบัตรลงคะแนน บริษัทจะนำคะแนนเสียงที่ไม่เห็นด้วย และ/หรืองดออกเสียงนั้น หักออกจาก
จำนวนเสียงทั้งหมดที่เข้าร่วมประชุม เพื่อสรุปผลการลงคะแนนในแต่ละวาระ สำหรับผู้ถือหุ้นที่ไม่ส่ง
บัตรลงคะแนนว่างดออกเสียงหรือคัดค้าน บริษัทจะถือว่าผู้ถือหุ้นอนุมัติเห็นชอบในวาระนั้นๆ 
โดยบัตรลงคะแนนในลักษณะดังต่อไปนี้ จะถือว่าเป็นบัตรเสีย 
1) บัตรลงคะแนนที่มีการทำเครื่องหมายเกินกว่าหนึ่งช่อง   
2) บัตรลงคะแนนที่มีการขีดฆ่าและไม่มีลายมือชื่อกำกับ  
3) บัตรลงคะแนนท่ีลงคะแนนแล้วแต่ไม่ได้ลงลายมือช่ือในบัตรลงคะแนน 

4. สำหรับผู้รับมอบฉันทะที่ผู้มอบฉันทะได้ระบุการออกเสียงลงคะแนนไว้แล้วว่าเห็นชอบหรือคัดค้าน หรืองด
ออกเสียงในหนังสือมอบฉันทะในวาระใดๆ ก็ไม่ต้องลงคะแนนในบัตรลงคะแนน บริษัทจะนับคะแนน
จากหนังสือมอบฉันทะ แต่สำหรับผู้รับมอบฉันทะที่ผู้มอบฉันทะไม่ได้ระบุการออกเสียงลงคะแนนมาใน
หนังสือมอบฉันทะ ผู้รับมอบฉันทะจะต้องออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระเหมือนกับผู้ถือหุ้นที่มา
ประชุมด้วยตนเอง 

5. เลขานุการฯ จะเป็นผู้เรียนให้ที่ประชุมทราบถึงผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ โดยผลคะแนนเสียง
ที่นับได้จะเป็นคะแนนเสียงที่รวมคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุมทั้งด้วยตนเองและโดยการมอบ
ฉันทะ โดยในแต่ละวาระจะใช้จำนวนหุ้นของผู้เข้าประชุมล่าสุดในวาระนั้นๆ 

6. มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นคร้ังนี้ ประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 
- วาระที่ 1 และวาระที่ 2 ต้องได้รับมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน  



                                                                                                                              สิ่งที่ส่งมาด้วย 1            
 นอกจากนี้ ทางบริษัทได้มอบหมายให้นางสาวพรพิไล โกศลประภา ที่ปรึกษากฎหมายอิสระ เป็นผู้ช่วย
ตรวจสอบการนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นร่วมกับบริษัท โอเจ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด 
 
 จากนั้น เลขานุการฯ ดำเนินการประชุมเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองต่างๆ ตามระเบียบวาระ ดังต่อไปนี้ 
 
วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2567 
  

เลขานุการฯ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจำปี 2567 ซึ่ง
ประชุมเม่ือวันที่ 24 เมษายน 2567 ที่ได้จัดส่งให้กับผู้ถือหุ้นทุกท่านพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม ทั้งนี้ 
คณะกรรมการเห็นว่ารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2567 ได้มีการบันทึกไว้อย่างถูกตอ้ง 
จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับรองรายงานการประชุมดังกล่าว 
 
เลขานุการฯ ได้สอบถามผู้ถือหุ้นว่ามีคำถามหรือข้อเสนอแนะใดหรือไม่ ปรากฏว่ามีคำถามจากผู้ถือหุ้น 
สรุปได้ดังนี้ 
 
นายกิตติยศ อาภาเกียรติวงศ์ ผู้ถือหุ้น สอบถามต่อที่ประชุมดังนี้  
(1) การระบุถึงการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ในข้อบังคับของบริษัท  
(2) สถานที่ตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษัทและระยะห่างระหว่างสำนักงานใหญ่ของบริษัทและโรงแรม

รอยัลปริ๊นเซส หลานหลวง ซึ่งเป็นสถานที่จัดการประชุมผู้ถือหุ้น  
(3) สถานที่ตั้งและการเยี่ยมชมสตูดิโอของบริษัท และ  
(4) นโยบายในการแจกอาหารและของว่างแก่ผู้ถือหุ้น  
เลขานุการฯ ชี้แจงต่อที่ประชุม ดังนี้  
(1) ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 ได้มีมติอนุมัติการแก้ไขข้อบังคับของบริษัท ซึ่งโดยหลักจะ

เป็นการแก้ไขข้อบังคับของบริษัทเพื่อให้สอดคล้องกับกฎหมายใหม่ที่ถูกแก้ไขเพิ่มเติมเกี่ยวกับการ
ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ หากบริษัทประสงค์จะเลือกจัดการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็
สามารถทำได้ตามดุลยพินิจของบริษัท อย่างไรก็ตาม การที่บริษัทเลือกจัดการประชุมแบบพบหน้า
กันเต็มรูปแบบ (Physical meeting) นั้น เนื่องจากเป็นการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้พบหน้ากันและ
เพื่อเพิ่มความสะดวกในการสอบถามในที่ประชุม  

(2) สำนักงานใหญ่ของบริษัทตั้งอยู่เขตดุสิตซึ่งมีระยะห่างจากสถานที่จัดการประชุมประมาณ 3 
กิโลเมตร  

(3) สตูดิโอของบริษัทตั้งอยู่อำเภอบางบ่อ จังหวัดสมุทรปราการ ซึ่งบริษัทกำลังพิจารณาช่วงเวลาท่ี
เหมาะสมเพื่อประชาสัมพันธ์ให้ผู้ถือหุ้นเข้าเยี่ยมชมสตูดิโอของบริษัทอีกคร้ัง และ  

(4) การประชุมผู ้ถือหุ ้นของบริษัทดำเนินการตามคำแนะนำของสำนักงานคณะกรรมการกำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเป็นหลักเสมอมา โดยบริษัท
ได้พยายามอำนวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นอย่างเต็มที่ อาทิ บริการชา กาแฟ และน้ำดื่ม  

 



                                                                                                                              สิ่งที่ส่งมาด้วย 1            
มติ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์รับรองรายงานการประชุมสามัญ ประจำปี 

2567 เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2567 ตามที่เสนอ ด้วยคะแนนเสียงเห็นด้วยจำนวน 692,693,472 เสียง 
(คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน) ไม่เห็น
ด้วยจำนวน 0 เสียง (คิดเป็นร้อยละ 0 ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน) งดออกเสียงจำนวน 0 เสียง และบัตรเสียจำนวน 0 เสียง 

 
วาระที่ 2 พิจารณาอนุมัติการโอนทุนสำรองตามกฎหมายและส่วนเกินมูลค่าหุ้นเพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสม 
 

เลขานุการฯ ชี้แจงต่อที่ประชุมว่า ตามมาตรา 119 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 
2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) กำหนดว่า “เมื่อได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้ว บริษัทอาจ
โอนทุนสำรองตามมาตรา 51 ทุนสำรองตามมาตรา 116 หรือเงินสำรองอื่น เพื่อชดเชยขาดทุนสะสม
ของบริษัทก็ได้ การชดเชยผลขาดทุนสะสมตามวรรคหนึ่งให้หักชดเชยจากเงินสำรองอ่ืนก่อนแล้วจึงหัก
จากทุนสำรองตามมาตรา 116 และทุนสำรองตามมาตรา 51 ตามลำดับ” 
 
ทั้งนี้ ตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทสิ้นสุด ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2567 บริษัทมีทุนสำรองตาม
กฎหมายจำนวน 10,658,657 บาท และมีส่วนเกินมูลค่าหุ้นจำนวน 906,214,683.22 บาท และบริษัท
มีผลขาดทุนสะสมจำนวน 561,238,397.17 บาท ดังนั้น เพื่อเพิ่มโอกาสให้บริษัทสามารถจ่ายเงินปัน
ผลได้ในอนาคตเมื่อบริษัทมีกำไรสุทธิและกระแสเงินสดเพียงพอ จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมัติการโอนทุนสำรองตามกฎหมายจำนวน 10,658,657.00 บาท และส่วนเกินมูลค่าหุ้น
จำนวน 550,579,740.17 บาท เพื ่อชดเชยผลขาดทุนสะสมจำนวน 561,238,397.17 บาท ทั ้งนี้ 
ภายหลังการโอนทุนสำรองตามกฎหมายและส่วนเกินมูลค่าหุ้นเพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมข้างตน้แล้ว 
จะทำให้บริษัทไม่มีผลขาดทุนสะสมในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท และไม่มีทุนสำรองตาม
กฎหมายคงเหลือ โดยมีส่วนเกินมูลค่าหุ้นคงเหลือจำนวน 355,634,943.05 บาท อย่างไรก็ตาม การ
ดำเนินการดังกล่าวจะไม่ส่งผลกระทบต่อมูลค่าส่วนของผู้ถือหุ้นแต่ประการใด เนื่องจากเป็นเพียงการ
หักลบตัวเลขทางบัญชีเท่านั้น ตามข้อมูลส่วนของผู้ถือหุ้น ดังนี้ 
 

ส่วนของผู้ถือหุ้น  
(หน่วย: บาท) 

ก่อนโอนทุนสำรองและ
ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 

หลังโอนทุนสำรองและ 
ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 

ทุนจดทะเบียน 781,629,851.00 781,629,851.00 
ทุนที่ออกและชำระแล้ว 781,628,733.00 781,628,733.00 
ส่วนเกินมูลคา่หุ้น 906,214,683.22 355,634,943.05 
ทุนสำรองตามกฎหมาย 10,658,657.00 - 
กำไร (ขาดทนุ) สะสม – ยงั

ไม่จัดสรร 
(561,238,397.17) - 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,137,263,676.05 1,137,263,676.05 
 



                                                                                                                              สิ่งที่ส่งมาด้วย 1            
เลขานุการฯ ได้สอบถามผู้ถือหุ้นว่ามีคำถามหรือข้อเสนอแนะใดหรือไม่ ปรากฏว่ามีคำถามและ
ข้อเสนอแนะจากผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะ สรุปได้ดังนี้ 
 
นายทรงพล สุคนธพงศ์ อาสาพิทักษ์สิทธิ์ผู ้ถือหุ้น ผู้รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย 
สอบถามดังนี้  
(1) ระยะเวลาในการจัดสรรเงินทุนสำรองตามกฎหมายเพื่อชดเชยส่วนที่โอนไปชดเชยผลขาดทุน

สะสมในคร้ังนี้ 
(2) นโยบายของบริษัทในการจัดการกระแสเงินสดของปี 2567 บริษัทจะมีการจ่ายเงินปันผลหรือจะ

ยังคงกระแสเงินสดไว้เพื่อความสมดุลทางด้านงบดุลบัญชี  
ประธานฯ มอบหมายให้นายกมล รัตนไชย กรรมการและกรรมการตรวจสอบชี้แจงต่อที่ประชุม 
นายกมล รัตนไชย กรรมการและกรรมการตรวจสอบ แจ้งต่อที่ประชุมว่า ตามกฎหมาย บริษัทจะต้อง
มีการจัดสรรกำไรสุทธิเป็นทุนสำรองตามกฎหมายในอัตราร้อยละ 5 จนกว่าทุนสำรองนั้นจะมีจำนวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท ดังนั้น การจัดสรรทุนสำรองตามกฎหมายก็
จะต้องขึ ้นกับผลการดำเนินงาน และการเติบโตทางธุรกิจของบริษัทในอนาคตด้วย หากผล
ประกอบการดี บริษัทมีกระแสเงินสดเพียงพอ บริษัทก็จะสามารถจัดสรรทุนสำรอง และพิจารณา
จ่ายเงินปันผลได้  

 
 นายฐิติพงศ์ โสภณอุดมพร ผู้ถือหุ้น สอบถามดังนี้ 

(1) สาเหตุที่บริษัทเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการโอนทุนสำรองและส่วนเกินมูลคา่หุ้น
เพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสม 

(2) ความจำเป็นเร่งด่วนในการโอนทุนสำรองและส่วนเกินมูลค่าหุ้นเพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสม 
(3) แนวโน้มการจ่ายเงินปันผลในปี 2568  
ประธานฯ มอบหมายให้เลขานุการฯ ชี้แจงต่อที่ประชุมว่า เนื่องจากกฎหมายกำหนดให้การโอนทุน
สำรองและส่วนเกินมูลค่าหุ้นเพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสม ต้องได้รับมติอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
ดังนั้น ตามที่ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุมครั้งนี้  การโอนทุนสำรองครั้งนี้เป็นการเตรียมความพร้อม
เบื้องต้นของบริษัท ในกรณีที่ผลประกอบการในอนาคตมีกำไรเพียงพอ บริษัทอาจจะมีการพิจารณา
จ่ายเงินปันผลได้ ในทางกลับกัน หากที่ประชุมไม่มีการพิจารณาโอนทุนสำรองเพื่อชดเชยผลขาดทุน
สะสม กฎหมายก็ไม่เปิดช่องให้บริษัทสามารถจ่ายเงินปันผลโดยที่ย ังมีผลขาดทุนสะสมอยู ่ได้ 
นอกจากนี้ บริษัทไม่มีเหตุผลเพิ่มเติมอื่นใดนอกเหนือจากที่ได้ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น
อย่างชัดเจนแล้ว 
นายชยานนท์ อุลิศ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร แจ้งต่อที่ประชุมว่า ไตรมาสที่ 1 และไตร
มาสที่ 2  ปี 2567 บริษัทมีผลกำไร 42 ล้านบาท แต่เนื ่องจากความผันผวนจากการประท้วงของ 
Hollywood ผลประกอบการของไตรมาสที่ 3 และไตรมาสที่ 4 จึงอาจถูกกระทบและยังมีความไม่
แน่นอนอยู่ 
 นายฐิติพงศ์ โสภณอุดมพร ผู้ถือหุ้น เสนอแนะเพิ่มเติมว่า เหตุผลในการเสนอวาระการชดเชยผล
ขาดทุนสะสมนี้น่าจะไม่จำเป็นเร่งด่วน เนื่องจากเป็นข้อกฎหมายและบริษัทไม่ได้มีนโยบายที่จะจ่ายเงนิ
ปันผลในปี 2568  
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 นายชยานนท์ อุลิศ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ชี้แจงเพิ่มเติมว่า ตามที่เลขานุการฯ ได้
เรียนให้ที่ประชุมทราบแล้ว บริษัทเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการโอนทุนสำรองและส่วนเกิน
มูลค่าหุ้นเพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมเพื่อเพิ่มโอกาสในการจ่ายเงินปันผลในอนาคต เป็นการดำเนินการ
ตามกฎหมายและเป็นการเตรียมความพร้อมเพื่อจ่ายเงินปันผลกรณีที่ผลประกอบการของบริษัท
ปรับตัวดีขึ้น 
 
นายกิตติยศ อาภาเกียรติวงศ์ ผู้ถือหุ้น สอบถามต่อที่ประชุมดังนี้ 
(1) กระแสเงินสดหมุนเวียนและสินเชื่อของบริษัท  
(2) สัดส่วนร้อยละของทุนสำรองของบริษัทที่จะนำไปชดเชยผลขาดทุนสะสมครั้งนี้ต่อทุนจดทะเบียน

ของบริษัท 
(3) จำนวนเงินทุนสำรองซึ่งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 10 ตามที่กฎหมายกำหนด 
 เลขานุการฯ ชี้แจงต่อที่ประชุมว่า ทุนสำรองที่จะนำไปชดเชยผลขาดทุนสะสมครั้งนี้คิดเป็นประมาณ
เกือบร้อยละ 2 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท หากจัดสรรทุนสำรองครบร้อยละ 10 จะคิดเป็น
ประมาณ 78 ล้านบาท 
 นางลดาวัลย์ คุ้มทรัพย์ ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน ชี้แจงเพิ่มเติมต่อที่ประชุมว่า 
การโอนทุนสำรองตามกฎหมายเพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมเป็นวิธีการหนึ่งที่กฎหมายเปิดช่องให้บริษัท
มหาชนจำกัดที่ผลขาดทุนสะสมสามารถจ่ายเงินปันผลได้กรณีท่ีมีการล้างผลขาดทุนสะสมแล้วตาม
กฎหมาย ทั้งนี้ ภายหลังจากที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติในวันนี้ และบริษัทมีผลกำไรอย่างต่อเนื่อง 
บริษัทจะต้องจัดสรรกำไรสุทธิเป็นทุนสำรองตามกฎหมายในอัตราร้อยละ 5 จนกว่าทุนสำรองดังกล่าว
จะคิดเป็นไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท สำหรับเรื่องกระแสเงินสดที่เป็นเงินทุน
หมุนเวียนนั้นเนื่องจากบริษัทประสบผลขาดทุนมาโดยตลอดตั้งแต่ปี 2562 ซึ่งเกิดสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า (Covid-19) กระทั่งบริษัทกลับมาสร้างผลกำไรได้ในปี 2566 ที่ผ่าน
มา กระแสเงินสดของบริษัทก็มีการหมุนเวียนดีขึ้น อีกทั้งบริษัทไม่มีสินเชื่อกับสถาบันการเงิน และไม่มี
หุ้นกู้แต่อย่างใด สินเชื่อของบริษัทจะเป็นเงินกู้ระยะยาวจากบริษัทที่เก่ียวข้องเท่านั้น 

 
จากนั้น เลขานุการฯ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติการโอนทุนสำรองตามกฎหมายและ
ส่วนเกินมูลค่าหุ้นเพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสม 

 
มติ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์อนุมัติการโอนทุนสำรองตามกฎหมายและ

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นเพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสม ตามที่เสนอทุกประการ ด้วยคะแนนเสียงเห็นด้วย
เป็นเอกฉันท์จำนวน 692,715,472 เสียง (คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่ง
มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน) ไม่เห็นด้วยจำนวน 0 เสียง (คิดเป็นร้อยละ 0 ของจำนวนเสียง
ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน) งดออกเสียงจำนวน 0 เสียง และบัตรเสีย
จำนวน 0 เสียง 
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วาระที่ 3  พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 
 

เลขานุการฯ ได้สอบถามผู้ถือหุ้นว่ามีคำถามหรือข้อเสนอแนะใดหรือไม่ ปรากฏว่ามีคำถามและ
ข้อเสนอแนะจากผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะ สรุปได้ดังนี้ 
 
นายทรงพล สุคนธพงศ์ อาสาพิทักษ์สิทธิ์ผู ้ถือหุ้น ผู้รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย 
สอบถามดังนี้  
(1) ความคืบหน้าของการแก้ปัญหาสัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้นรายย่อย (Free Float) ไม่ครบถ้วน 
(2) สถานะของใบจองเช่าอุปกรณ์ของเกียร์เฮด 
(3) แผนการลงทุนในอุปกรณ์ให้เช่าเพิ่มเติม 
 เลขานุการฯ ชี้แจงต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทได้หารือกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่และเสนอแนว
ทางแก้ไขปัญหาร่วมกันซึ่งคาดว่าน่าจะแล้วเสร็จภายใน 1 ปี คือ ประมาณเดือนมิถุนายน 2568 
นายชยานนท์ อุลิศ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ชี้แจงเพิ่มเติมต่อที่ประชุมว่า ปัจจุบัน
บริษัทพยายามใช้ประโยชนจ์ากอุปกรณ์ที่มีอยู่อย่างเต็มประสิทธิภาพ ช่วงไตรมาสที่ 1 และไตรมาสที่ 
2 นั้น บริษัทมีการลงทุนอุปกรณ์ใหม่เพิ่มเติม และเริ่มมียอดจองสำหรับไตรมาส 4 แล้ว สตูดิโอก็
ลักษณะเดียวกัน ยอดจองจะแปรผันตามกันทั้งการให้เช่าอุปกรณ์ของบริษัท เกียร์เฮด จำกัด  (“เกียร์
เฮด”) และการให้เช่าสตูดิโอของบริษัท เดอะ สตูดิโอ พาร์ค (ประเทศไทย) จำกัด (“สตูดิโอ พาร์ค”)   
 
นายนรา ศรีเพชร ผู้ถือหุ้น สอบถามว่า การรับรู้ถึงการโอนทุนสำรองเพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมจะ
ปรากฏในงบการเงินไตรมาสใด 
นางลดาวัลย์ คุ้มทรัพย์ ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชแีละการเงินแจ้งต่อที่ประชุมว่า หากที่ประชมุ
อนุมัติการโอนทุนสำรองและส่วนเกินมูลค่าหุ้นเพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสม งบการเงินไตรมาส 3 ของ
บริษัทจะไม่ปรากฏผลขาดทุนสะสมแล้ว 

 
นายปิยะพงษ์ ประสาททอง ผู้ถือหุ้น เสนอให้บริษัทจัดให้ผู้ถือหุ้นเยี่ยมชมสตูดิโอ  
เลขานุการฯ  แจ้งว่า บริษัทอยู่ระหว่างพิจารณา หากมีข้อสรุปแล้วจะประชาสัมพันธ์ให้ผู้ถือหุ้นทราบ 

  
นายวิชิต ลออเสถียรกุล ผู้ถือหุ้น ขอให้อธิบายถึงกลยุทธ์การเติบโตของบริษัทในระยะยาว 
นายชยานนท์ อุลิศ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ชี้แจงต่อที่ประชุมว่า ภาพรวมของธุรกิจ
การให้เช่าอุปกรณ์ของประเทศไทยอยู่ในช่วงที่ดี เนื่องจากตลาดภาพยนตร์ในต่างประเทศค่อนข้างดี
ด้วยผลของการเปิดช่อง Streaming มากขึ้น อาทิ Netflix  Disney Plus ส่งผลให้มีการผลิต Series 
หรือภาพยนตร์มากข้ึน เกียร์เฮดและสตูดิโอพาร์คต่างก็เป็นผู้ให้บริการหลักในภูมิภาคซึ่งลูกค้าพิจารณา
เป็นลำดับต้นๆ หากธุรกิจของบริษัทยังคงเติบโตเช่นนี้ บริษัทคงจำเป็นต้องลงทุนเพิ่มเติม รวมถึงเพิ่ม
ความทันสมัยให้กับอุปกรณ์ของบริษัทเพื่อให้ทันกับเทคโนโลยีซึ่งจะเพิ่มโอกาสในการสร้างรายได้ให้กับ
บริษัทในอนาคต 
 
 



                                                                                                                              สิ่งที่ส่งมาด้วย 1            
นางสาวเจนเนตร เมธาวีวินิจ ผู้รับมอบฉันทะ สอบถามดังนี้ 
(1) เครดิตเทอมที่บริษัทให้กับลูกค้า และผลกระทบจากการที่เงินบาทแข็งค่า 
(2) การทำวิจัยและพัฒนา (Research and Development) เพื่อวิเคราะห์หาความต้องการของ

ลูกค้า และกลยุทธ์ของบริษัทในการรักษาฐานลูกค้า 
นายชยานนท์ อุลิศ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ชี้แจงต่อที่ประชุมดังนี้ 
(1) การแข็งค่าของเงินบาทไม่น่าจะมีผลกระทบกับบริษัท เนื่องจากลูกค้าต่างประเทศที่มาใช้บริการ

จะมีการติดต่อผ่านผู้จัดการกองถ่ายทำจากต่างประเทศ (Fixer) บริษัทไม่ได้รับชำระเงินเป็น
เหรียญสหรัฐโดยตรง 

(2) บริษัทมีการทำวิจัยและพัฒนา (Research and Development) เพื่อประเมินผลเป็นประจำ 
ทั้งนี้จุดแข็งของบริษัทอยู่ที่ความครบวงจรของอุปกรณ์และสถานที่ถ่ายทำ  จึงยังคงรักษาฐาน
ลูกค้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 นายกิตติยศ อาภาเกียรติวงศ์ ผู้ถือหุ้น สอบถามดังนี้ 

(1) ค่าปรับและระยะเวลาที่บริษัทถูกปรับเนื่องจากปัญหาเรื่องสัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้นรายย่อย 
(Free Float) ไม่ครบถ้วน 

(2) แนวโน้มในการขยายธุรกิจ 
(3) ความเป็นไปได้ที่จะจัดให้มีการลงชื่อเยี่ยมสตูดิโอในวันนี้ 
 เลขานุการฯ แจ้งต่อที่ประชุมว่า ตามกฎเกณฑ์เดิมของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยนั้น บริษัทที่
ไม่ทำตามเกณฑ์การกระจายหุ้นให้แก่ผู้ถือหุ้นรายย่อย (Free Float) นั้น จะมีค่าธรรมเนียมส่วนเพ่ิม
เป็นอัตราก้าวหน้า ซึ่งที่ผ่านมาล่าสุด บริษัทได้ชำระค่าธรรมเนียมส่วนเพิ่มอยู่ประมาณ 600,000-
800,000 บาท อย่างไรก็ตาม ในปี 2567 นี้  ตามกฎเกณฑ์ใหม่จะไม่มีการคิดค่าธรรมเนียมส่วนเพิ่ม
แล้ว  แต่หุ้นของบริษัทจะถูกขึ้นเครื่องหมาย Caution-Free Float (“CF”) แทน โดยตามกฎเกณฑ์
ใหม่นี้ เปิดโอกาสให้บริษัทได้แก้ไขปัญหาเรื่อง Free Float ให้แล้วเสร็จภายใน 1 ปี 
  
นายชยานนท์ อุลิศ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ชี้แจงต่อที่ประชุมเพิ่มเติมว่า บริษัทได้
พยายามมองหาโอกาสในการขยายธุรกิจอยู่ตลอด อาทิ ธุรกิจผลิตละคร ทั้งนี้ บริษัทต้องพิจารณา
ปัจจัยต่างๆ และความเหมาะสมหลายประการ สำหรับการเยี่ยมชมสตูดิโอ บริษัทจำเป็นต้องพิจารณา
เวลาที่เหมาะสม โดยผู้ถือหุ้นสามารถลงชื่อไว้ก่อนได้  

 
 ไม่มีผู้ใดเสนอเร่ืองอื่นใดเพิ่มเติมต่อที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
 
ปิดประชุมเวลา 10.45 น.        
 
 
 
 
 



                                                                                                                              สิ่งที่ส่งมาด้วย 1            
 
   
       ลงชื่อ นายสรรสฤษดิ์ เย็นบำรุง ประธานที่ประชุม 
                                                                            (นายสรรสฤษดิ์ เย็นบำรุง) 
 
  

ลงชื่อ นายณณฐ สอนสะอาด เลขานุการบริษัท 
                                                                             (นายณณฐ สอนสะอาด)    
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รายนามและประวัติโดยสังเขปของกรรมการที่ออกตามวาระ 
และบุคคลได้รับการเสนอชื่อเพ่ือแต่งต้ังเป็นกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึ่ง 

 
ชื่อ : นายกมล รตันไชย 
ตำแหน่ง : กรรมการอิสระ 

: กรรมการตรวจสอบ 
: กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
: กรรมการบรรษัทภิบาลและ 
  พัฒนาความยั่งยืน 

  
อาย ุ : 59 ปี 
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งต้ัง : กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา : คณะกรรมการสรรหาฯ และคณะกรรมการบริษัทไดม้ีการพิจารณา 

  โดยผ่านกระบวนการกลั่นกรองอย่างรอบคอบ ระมดัระวัง เกี่ยวกับ 
  คุณสมบตัิในการดำรงตำแหน่งกรรมการของบุคคลที่ได้รับการเสนอ 
  ช่ือในครั้งนี้ (ซึ่งเป็นกรรมการรายเดิมของบริษัท) โดยมีความเห็นวา่ 
  เป็นผู้มีความรู้ ความเข้าใจในธรุกิจเป็นอย่างดี อันจะสร้างประโยชน์ 
  ให้แก่บริษัทเป็นอย่างยิ่ง อีกทั้งเป็นผู้มีคณุสมบัติครบถ้วนเหมาะสม 
  ตามหลักเกณฑ์และไม่มลีักษณะต้องห้ามตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชน 
  จำกัด และ พ.ร.บ.หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ และมีความเป็น 
  อิสระในการตดัสินใจ สามารถใหค้วามเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเปน็ไป 
  ตามหลักเกณฑ์ที่เกีย่วข้อง จึงเห็นควรแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระของ 
  บริษัทต่อไป 

ระยะเวลาการดำรงตำแหน่ง :  14 ปี 5 เดือน 
คุณวุฒิการศึกษา : ปริญญาโท บริหารธุรกิจ              

  มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 
  ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการ 
 
 
 
  
 
 
 

: ผู้ตรวจสอบภายในรับอนุญาต (CIA)   
: CAC SME IA Certification: Thailand’s Private Sector Collective   
  Action Coalition Against Corruption (CAC)  
: Director’s Guide to Legal Obligations and Duties (DLD)  
  2/2024: IOD 
: Director Leadership Certification Program (2566): IOD 
: Strategic Board Master Class (SBM) (2566): IOD 
: Advanced Audit Committee Program (AACP) (2565): IOD 
: Corruption Risk and Control Workshop (CRC) (2565): IOD 
: Ethical Leadership Program (ELP) (2562): IOD 
: Corporate Governance for Executives (CGE) (2562): IOD 
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: หลักสตูร How to Develop a Risk Management Plan (HRP)   
  (2561): IOD 
: หลักสตูร Risk Management Program for Corporate Leaders  
  (2560): IOD 
: ประกาศนียบตัร Director Certification Program (2559): IOD 
: หลักสตูร Anti-Corruption: The Practical Guide (2558): IOD 
: ประกาศนียบตัร How to Measure the Success of Corporate       
  Strategy (2556): IOD  
: ประกาศนีบัตร Successful Formulation & Execution of Strategy  
  (2555): IOD 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) : -ไม่มี- 
ประสบการณ์ทำงาน 5 ปีย้อนหลังโดยสังเขป 
1.บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 
พ.ย. 2553 - ปัจจุบัน 
 
ม.ค. 2556 - ปัจจุบัน 
ก.ย. 2562 - ปัจจุบัน  
 
13 พ.ย. 2567 - ปัจจุบัน 
 
 
2554 – ปัจจุบัน 
 
พ.ค. 2557 – 14 ธ.ค. 2565 

 
 
: กรรมการอิสระ 
: กรรมการตรวจสอบ 
: กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
: กรรมการบรรษัทภิบาลและพัฒนาความยั่งยืน 
  บริษัท แม็ทช่ิง แม็กซิไมซ์ โซลูช่ัน จำกัด (มหาชน) 
: กรรมการอิสระ 
: กรรมการการตรวจสอบ 
  บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จำกัด (มหาชน) 
: กรรมการอิสระ 
  บริษัท ศรีราชา คอนสตรัคชั่น จำกัด (มหาชน) 
: กรรมการอิสระ 
: กรรมการตรวจสอบ 
  บริษัท อีสเทอร์น พาวเวอร์ กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 
 

 
 2. บริษัทจำกัด/องค์กรอื่น 
 พ.ค. 2561 – ปัจจุบัน                                      : ประธานกรรมการตรวจสอบ 
                                                                   บริษัท ซุปเปอร์ริช เคอเรนซี่ เอ็กซ์เชนจ์ (1965) จำกัด 
 มิ.ย. 2558 - ธ.ค. 2561                                    : รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร สายงานตรวจสอบภายใน 
                                                                   บริษัท เคพีเอ็น อะคาเดมี จำกัด 
 ก.ค. 2557 - มี.ค. 2563                                    : กรรมการอิสระ 
                                                                   บริษัท ไทม์แลปส์ จำกดั 
 ก.ค. 2555 – ปัจจุบัน                                       : กรรมการอิสระ 
                                                                   บริษัท เกียร์เฮด จำกัด 
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 ก.ค. 2555 – ปัจจุบัน                                       : กรรมการอิสระ 
                                                                   บริษัท เดอะ สตูดโิอ พาร์ค (ประเทศไทย) จำกัด 
 ก.ค. 2555 - ม.ค. 2561                                    : กรรมการอิสระ 
                                                                   บริษัท คนทำหนังสือ จำกัด 

 
การดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทอื่น (ไม่รวมบริษัท แม็ทชิ่ง แม็กซิไมซ์ โซลูชั่น จำกัด (มหาชน)) 

บริษัทจดทะเบียนอื่น บริษัทหรือกิจการอื่นที่
ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

บริษัทหรือกิจการที่แข่งขันหรือ
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท 

จำนวน ตำแหน่ง จำนวน จำนวน 
2 แห่ง : กรรมการอิสระ 

: กรรมการการตรวจสอบ 
บริษัท ยูเรกา ดไีซน์ จำกัด (มหาชน) 
: กรรมการอิสระ 
บริษัท ศรีราชา คอนสตรัคช่ัน จำกัด 
(มหาชน) 
 

3 แห่ง - 

 
 
 
 
 
 
 

3. บริษัทหรือกิจการที่แข่งขันหรือเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท 
                                                                : ไม่มี  
การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2567                     : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท 14 ครั้ง จาก 14 ครั้ง 
                                                             : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 13 ครั้ง จาก 13 ครั้ง 
                                                                : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 2 ครั้ง  
                                                                  จาก 2 ครั้ง 
                                                                : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและพัฒนาความยั่งยืน  
                                                                  5 ครั้ง จาก 5 ครั้ง 

ข้อพิพาททางกฎหมาย : ไม่ม ี
การมีส่วนได้เสียในวาระที่เสนอในครั้งนี้ : วาระที่ 5 พิจารณาและอนุมตัิการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อก 

              ตามวาระ 
: วาระที่ 6 พิจารณาและอนุมตัิการกำหนดค่าตอบแทนของกรรมการ 
              สำหรับปี 2568 
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รายนามและประวัติโดยสังเขปของกรรมการที่ออกตามวาระ 
และบุคคลได้รับการเสนอชื่อเพ่ือแต่งต้ังเป็นกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึ่ง 

 
ชื่อ : นายภูมิชาย วัชรพงศ ์
ตำแหน่ง : กรรมการ 

: กรรมการบริหาร 
อาย ุ : 67 ปี 
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งต้ัง 
 

: กรรมการ 
 
 

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา : คณะกรรมการสรรหาฯ และคณะกรรมการบริษัทไดม้ีการพิจารณา 
  โดยผ่านกระบวนการกลั่นกรองอย่างรอบคอบ ระมดัระวัง เกี่ยวกับ 
  คุณสมบตัิในการดำรงตำแหน่งกรรมการของบุคคลที่ได้รับการเสนอ 
  ช่ือในครั้งนี้ (ซึ่งเป็นกรรมการรายเดิมของบริษัท) โดยมีความเห็นวา่ 
  เป็นผู้มีความรู้ ความเข้าใจในธรุกิจเป็นอย่างดี อันจะสร้างประโยชน์ 
  ให้แก่บริษัทเป็นอย่างยิ่ง อีกทั้งเป็นผู้มีคณุสมบัติครบถ้วนเหมาะสม 
  ตามหลักเกณฑ์และไม่มลีักษณะต้องห้ามตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชน 
  จำกัด และ พ.ร.บ.หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ จึงเห็นควรแตง่ 
  ตั้งเป็นกรรมการของบริษัทต่อไป 

ระยะเวลาการดำรงตำแหน่ง :  11 ปี 4 เดือน 
คุณวุฒิการศึกษา : ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (Economics)  

  North Texas State University, U.S.A 
: ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์ 

  ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการ : ประกาศนียบตัร Senior Executive Program (SEP) สถาบันบัณฑิต
บริหารธรุกิจศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

: ประกาศนียบตัร Director Certification Program (2551): IOD 
: ประกาศนียบตัร Roles of the Chairman Program (2551): IOD 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%)  : 0.0001% 
ประสบการณ์ทำงาน 5 ปีย้อนหลังโดยสังเขป  
1.บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์  
พ.ค. 2561 - ปัจจุบัน 
ม.ค. 2557 - ปัจจุบัน   
ม.ค. 2557 - ธ.ค. 2562   
ม.ค. 2557 - พ.ค. 2561 
 
 
 

: กรรมการ 
: กรรมการบริหาร 
: ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
: ประธานกรรมการบริหาร 
  บริษัท แม็ทช่ิง แม็กซิไมซ์ โซลูช่ัน จำกัด (มหาชน)  
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พ.ย. 2565 – ปัจจุบัน 
 
 
 
 
 

2. บริษัทจำกัด/องค์กรอื่น 
 
พ.ค. 2561 - ปัจจุบัน 
 
ก.พ. 2557 - ปัจจุบัน 
 
ก.พ. 2557 - ปัจจุบัน 
พ.ย. 2560 - ธ.ค. 2562 
 
มิ.ย. 2559 - ปัจจุบัน 
 
ต.ค. 2553 - ปัจจุบัน 
 
พ.ย. 2561 - พ.ย. 2563 
 
มี.ค. 2558 - พ.ย. 2566 
 
 
ก.ค. 2557 - มี.ค. 2563 
 
พ.ย. 2561 - ม.ค. 2563  
ก.ค. 2557 - ม.ค. 2563 
 
ก.พ. 2557 - ม.ค. 2561 
  
ส.ค. 2556 - ก.ย. 2565 
 

: กรรมการอิสระ 
: กรรมการตรวจสอบ 
: กรรมการบริหารความเสี่ยง 
: กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
  บริษัท เอ็นเอฟซี จำกัด (มหาชน) 
 
 
 
: กรรมการ 
  บริษัท มีเดีย สตูดิโอ จำกัด  
: กรรมการ 
  บริษัท เดอะ สตดูิโอ พาร์ค (ประเทศไทย) จำกดั  
: กรรมการ 
: ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
  บริษัท เกียร์เฮด จำกัด  
: ที่ปรึกษา 
  บริษัท รักษาความปลอดภัย เอชอาร์ โปร แอนด์ เซอร์วิส จำกดั 
: กรรมการ 
  บริษัท แกรนด์หลานหลวงจำกัด 
: กรรมการ 
  บริษัท ทีเอสพ ีโปรดักช่ัน เซอร์วสิ จำกัด 
: กรรมการ 
: กรรมการบริหาร 
  บริษัท บ้านสวยกรุ๊ป (สรุาษฎร์ธานี) จำกัด (มหาชน) 
: กรรมการ 
  บริษัท ไทม์แลปส์ จำกัด 
: ประธานกรรมการ 
: กรรมการ 
  บริษัท ทรานส์ฟอร์เมช่ัน ฟิลม์ จำกัด 
: กรรมการ 
  บริษัท คนทำหนังสือ จำกัด 
: กรรมการ 
  บริษัท ทีวี ดิจิตอล เอชอาร์ จำกดั 
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การดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทอื่น (ไม่รวมบริษัท แม็ทชิ่ง แม็กซิไมซ์ โซลูชั่น จำกัด (มหาชน)) 

บริษัทจดทะเบียนอื่น บริษัทหรือกิจการอื่นที่
ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

บริษัทหรือกิจการที่แข่งขันหรือ
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท 

จำนวน ตำแหน่ง จำนวน จำนวน 
1 แห่ง : กรรมการอิสระ 

: กรรมการตรวจสอบ 
: กรรมการบริหารความเสี่ยง 
: กรรมการสรรหาและกำหนด 
  ค่าตอบแทน 
บริษัท เอ็นเอฟซี จำกัด (มหาชน) 
 

4 แห่ง - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
3. บริษัทหรือกิจการที่แข่งขันหรือเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท 
                                                             : ไม่ม ี
การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2567 : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบรหิาร 10 ครั้ง จาก 12 ครั้ง 

: เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบรษิัท 13 ครั้ง จาก 14 ครั้ง 
ข้อพิพาททางกฎหมาย : ไม่ม ี
การมีส่วนได้เสียในวาระที่เสนอในครั้งนี้ : วาระที่ 5 พิจารณาและอนุมตัิการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อก 

              ตามวาระ 
: วาระที่ 6 พิจารณาและอนุมตัิการกำหนดค่าตอบแทนของกรรมการ 
              สำหรับปี 2568 
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รายนามและประวัติโดยสังเขปของกรรมการที่ออกตามวาระ 
และบุคคลได้รับการเสนอชื่อเพ่ือแต่งต้ังเป็นกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึ่ง 

 
ชื่อ : ดร.เยาวลักษณ์ พลูทอง 
ตำแหน่ง : กรรมการ 
 : กรรมการบริหาร 
อาย ุ : 64 ปี 
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งต้ัง : กรรมการ 

 
 
 

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา : คณะกรรมการสรรหาฯ และคณะกรรมการบริษัทไดม้ีการพิจารณา 
  โดยผ่านกระบวนการกลั่นกรองอย่างรอบคอบ ระมดัระวัง เกี่ยวกับ 
  คุณสมบตัิในการดำรงตำแหน่งกรรมการของบุคคลที่ได้รับการเสนอ 
  ช่ือในครั้งนี้ (ซึ่งเป็นกรรมการรายเดิมของบริษัท) โดยมีความเห็นวา่ 
  เป็นผู้มีความรู้ ความเข้าใจในธรุกิจเป็นอย่างดี อันจะสร้างประโยชน์ 
  ให้แก่บริษัทเป็นอย่างยิ่ง อีกทั้งเป็นผู้มีคณุสมบัติครบถ้วนเหมาะสม 
  ตามหลักเกณฑ์และไม่มลีักษณะต้องห้ามตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชน 
  จำกัด และ พ.ร.บ.หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ จึงเห็นควรแตง่ตั้ง 
  เป็นกรรมการของบริษัทต่อไป 

ระยะเวลาการดำรงตำแหน่ง :  7 ปี - เดือน 
คุณวุฒิการศึกษา : ปริญญาเอก สาขาการตลาด หลกัสูตรนานาชาต ิ

  คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์
: ปริญญาโท สาขาบริหารธรุกิจ  
  The University of Sydney ประเทศออสเตรเลยี  
: หลักสตูร Master of International Business Administration- 
  Exchange Program, Waseda University ประเทศญี่ปุ่น 

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการ : ประกาศนียบตัร Director Certification Program: IOD 
: หลักสตูรผูบ้ริหารระดับสูง สถาบนัวิทยาการตลาดทุน (วตท.) 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) : -ไม่มี- 
ประสบการณ์ทำงาน 5 ปีย้อนหลังโดยสังเขป  
1.บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์  
เม.ย. 2561 - ปัจจุบัน  
ก.ค. 2561 - ปัจจุบัน 

: กรรมการ 
: กรรมการบริหาร 
  บริษัท แม็ทช่ิง แม็กซิไมซ์ โซลูช่ัน จำกัด (มหาชน)  
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2. บริษัทจำกัด/องค์กรอื่น 
มิ.ย. 2563 - ปัจจุบัน 
 
เม.ย. 2562 - ปัจจุบัน 
 
เม.ย. 2562 - ปัจจุบัน 
 
เม.ย. 2562 - ธ.ค. 2563 
เม.ย. 2562 - มี.ค. 2564 
ม.ค. 2564 - ธ.ค. 2564 
 
ก.ย. 2561 - ปัจจุบัน 
 
พ.ค. 2560 - ส.ค. 2562 
 
เม.ย. 2560 - ปัจจุบัน 
 
พ.ค. 2558 - ปัจจุบัน 
เม.ย. 2557 - ปัจจุบัน 
 
ม.ค. 2557 - ปัจจุบัน 
 
ส.ค. 2556 - ก.ย. 2565 

 
: กรรมการ 
  บริษัท เกียร์เฮด จำกัด 
: กรรมการ  
  บริษัท บีบีทีวี โปรดัคชันส์ จำกัด 
: กรรมการ 
  บริษัท สตรองโฮลด์ แอสเซ็ทส์ จำกัด  
: กรรมการผู้จดัการ 
: กรรมการ 
: ที่ปรึกษา 
  บริษัท กรุงเทพโทรทัศน์และวิทยุ จำกัด 
: กรรมการ 
  บริษัท ซิกเนเจอร์ เอเจนซี่ จำกดั 
: กรรมการ 
  บริษัท มีเดีย นาว จำกัด 
: กรรมการ 
  บริษัท มีเดีย ซีน จำกัด 
: ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
: กรรมการ 
  บริษัท มีเดีย สตูดิโอ จำกัด 
: กรรมการ 
  บริษัท รักษาความปลอดภัย เอชอาร์ โปร แอนด์ เซอร์วิส จำกดั 
: กรรมการ 
  บริษัท ทวีีดิจิตอล เอชอาร์ จำกดั 

3. บริษัทหรือกิจการที่แข่งขันหรือเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท 
                                                              : ไม่ม ี 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2567 : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบรหิาร 12 ครั้ง จาก 12 ครั้ง 

: เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบรษิัท 14 ครั้ง จาก 14 ครั้ง 
ข้อพิพาททางกฎหมาย : ไม่ม ี
การมีส่วนได้เสียในวาระที่เสนอในครั้งนี้ : วาระที่ 5 พิจารณาและอนุมตัิการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อก 

              ตามวาระ 
: วาระที่ 6 พิจารณาและอนุมตัิการกำหนดค่าตอบแทนของกรรมการ 
              สำหรับปี 2568 
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การดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทอื่น (ไม่รวมบริษัท แม็ทชิ่ง แม็กซิไมซ์ โซลูชั่น จำกัด (มหาชน)) 

บริษัทจดทะเบียนอื่น บริษัทหรือกิจการอื่นที่
ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

บริษัทหรือกิจการที่แข่งขันหรือ
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท 

จำนวน ตำแหน่ง จำนวน จำนวน 
- - 7 แห่ง - 
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นิยามกรรมการอิสระ 
 

กรรมการอิสระ (independent director) ของบริษัทฯ จะต้องเป็นกรรมการที่มีคุณสมบัติ ดังตอ่ไปนี้ 

(ก)  ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของ บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัท
ร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระ
รายนั้น ๆ ด้วย 

(ข)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจำ หรือ
ผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มี
อำนาจควบคุมของบริษ ัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีล ักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก ่อนวันที ่ยื่น 
คำขออนุญาตต่อสำนักงาน ทั้งนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือ  
ที่ปรึกษา ของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท  

(ค)  ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็น บิดา
มารดา คู ่สมรส พี ่น ้อง และบุตร รวมทั ้งค ู ่สมรสของบุตรของกรรมการรายอื ่น ผ ู ้บร ิหาร ผ ู ้ถ ือหุ ้นรายใหญ่  
ผู้มีอำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัท
ย่อย 

(ง)  ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้
ม ีอำนาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที ่อาจเป็นการขัดขวางการใช้ว ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้ง  
ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอำนาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท
ย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่
น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ยื่นคำขออนุญาตต่อสำนักงาน 

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการทำรายการทางการค้าที่กระทำเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ 
การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเก่ียวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน 
ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค้ำประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์อ่ืนทำนองเดียวกัน ซึ่งเป็น
ผลให้บริษัทหรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องชำระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท
หรือตั้งแต่ยี่สิบล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จำนวนใดจะต่ำกว่า  ทั้งนี้ การคำนวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการ
คำนวณมูลค่าของรายการที่เก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการทำรายการที่
เกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนี้ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่างหนึ่งปีก่อนวันที่มี
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

(จ) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ 
ผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสำนักงานสอบบัญชี   
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ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทสังกัด
อยู่  เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ยื่นคำขออนุญาตต่อสำนักงาน 

(ฉ)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือ  
ที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของ  
ผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ยื่นคำขอ
อนุญาตต่อสำนักงาน 

(ช)  ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ  
ผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เก่ียวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

(ซ)  ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 
หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับ
เงินเดือนประจำหรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มี
สภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย  

(ฌ)  ไม่มีลักษณะอ่ืนใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกับการดำเนินงานของบริษัท 

 ทั้งนี้ นยิามกรรมการอิสระของบริษัทข้างตน้ เป็นเกณฑท์ี่เท่ากบัข้อกำหนดขั้นต่ำของคณะกรรมการกำกับ
ตลาดทนุ 
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คำชี้แจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน และหลักฐานที่ต้องนำมาแสดงในวันประชุมผู้ถือหุ้น 
 

 
ขอให้ท่านผู้ถือหุ้นและท่านผู้รับมอบฉันทะทุกท่านโปรดนำหนังสือ เชิญประชุมผู้ถือหุ้น หนังสือมอบฉันทะ    

(ถ้ามี) และหลักฐานซึ่งมีรายละเอียดดังนี้  มาเพื่อลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น ของบริษัท แม็ทชิ่ง แม็กซิไมซ์ 
โซลูชั่น จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ในวันที่ 29 เมษายน 2568 
 
1.  เอกสารที่ผู้เข้าร่วมประชุมจะตอ้งแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม 

 กรณีบุคคลธรรมดา 

 1.  กรณีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 
ให้แสดงเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ที่ยังไม่หมดอายุ เช่น บัตรประจำตัวประชาชน บัตรประจำตัวข้าราชการ 
ใบขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง และหากมีการเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล ให้ยื่นหลักฐานประกอบด้วย 
 

 2.  กรณีมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม 
  2.1  หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุมซึ่งได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน

และลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะ และผู้รับมอบฉันทะ และติดอากรแสตมป์ครบถ้วนแล้ว 
2.2  สำเนาเอกสารส่วนราชการออกให้ของผู้ถือหุ้น ตามข้อ 1. กรณีบุคคลธรรมดา และผู้ถือหุ้นได้ 

            ลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง 
2.3  แสดงเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะ เช่นเดียวกับข้อ 1 กรณีบุคคลธรรมดา พร้อม

สำเนาเอกสารดังกล่าวซึ่งผู้รับมอบฉันทะลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง 
 
 กรณีนิติบุคคล 

 1.  กรณีผู้มีอำนาจกระทำการแทนของผู้ถือหุ้น (กรรมการ) เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 
1.1  แสดงเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) เช่นเดียวกับข้อ 1 กรณีบุคคล

ธรรมดา 
1.2  สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นออกให้ไม่เกิน 6 เดือนโดยกรมพัฒนาธุรกิจ

การค้า กระทรวงพาณิชย์ ซึ่งรับรองสำเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) และมีข้อความ
แสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้เข้าร่วมประชุมมีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้ถือ
หุ้น 

 
 2.  กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม 

2.1  หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุมซึ่งได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน
และลงลายมือชื่อของผู้มีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคล (กรรมการ) ตามที่ได้จดทะเบียนไว้ ซึ่งเป็น
ผู้มอบฉันทะ และผู้รับมอบฉันทะ และติดอากรแสตมป์ครบถ้วนแล้ว 
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2.2  สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นออกให้ไม่เกิน 6 เดือนโดยกรมพัฒนาธุรกิจ
การค้า กระทรวงพาณิชย์ ซึ่งรับรองสำเนาถูกต้องโดยผู้มีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคล (กรรมการ) 
ตามที่ได้จดทะเบียนไว้ และมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคลซึ่งลงนามในหนังสือมอบฉันทะมี
อำนาจกระทำการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น 

2.3 สำเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซึ่งเป็นผู้มอบฉันทะตามข้อ 1 
กรณีบุคคลธรรมดา และลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง 

2.4  แสดงเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะ เช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดา ข้อ 1 พร้อม
สำเนาเอกสารดังกล่าวซึ่งผู้รับมอบฉันทะลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง 

 
 3.  กรณีการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศ

ไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 
3.1  เอกสารหลักฐานจากคัสโตเดียน (Custodian) 

ก.   หน ังส ือมอบฉ ันทะแบบ ค. (ซ ึ ่ งสามารถดาวน ์ โหลดได ้จาก เว ็บไซต์ ของบร ิษ ัทที่  
www.matchinggroup.com) ซึ่งได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนและลงลายมือชื่อของผู ้มี
อำนาจกระทำการแทนคัสโตเดียน (Custodian) ตามที่ได้จดทะเบียนไว้ ซึ่งเป็นผู้มอบฉันทะ 
และผู้รับมอบฉันทะ และติดอากรแสตมป์ครบถ้วนแล้ว (ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นประสงค์จะแต่งตั้งผู้รบั
มอบฉันทะตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ค.) 

ข.  หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนในฐานะคัสโตเดียนได้รับอนุญาตประกอบ
ธุรกิจคัสโตเดียน (Custodian) ซึ ่งลงนามโดยผู ้ม ีอำนาจกระทำการแทนของคัสโตเดียน 
(Custodian) ตามที่ได้จดทะเบียนไว้ 

ค.  สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของคัสโตเดียน (Custodian) ออกให้ไม่เกิน 6 
เดือนโดยกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ซึ่งรับรองสำเนาถูกต้อง โดยผู้มีอำนาจ
กระทำการแทนของคัสโตเดียน (Custodian) ตามที่ได้จดทะเบียนไว้และมีข้อความแสดงให้เห็น
ว่าผู้แทนคัสโตเดียน (Custodian) ซึ่งลงนามในฐานะผู้มอบฉันทะมีอำนาจกระทำการแทนคัส
โตเดียน (Custodian) 

ง.  สำเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผูม้ีอำนาจกระทำการแทนคัสโตเดียน (Custodian) ซึ่ง
เป็นผู้มอบฉันทะตามข้อ 1. กรณีบุคคลธรรมดา และลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง 

3.2  เอกสารหลักฐานจากผู้ถือหุ้น 
ก.  หนังสือมอบอำนาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ดำเนินการลงนามในหนังสือ

มอบฉันทะแทน 
ข.  สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นอายุไม่เกิน 6 เดือน ซึ่งรับรองสำเนา

ถูกต้อง โดยผู้มีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคล (กรรมการ) ตามที่ได้จดทะเบียนไว้ และมี
ข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคลซึ่งลงนามในหนังสือมอบฉันทะมีอำนาจกระทำการแทน
นิติบุคคลซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น 

ค.  สำเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซึ่งเป็นผู้มอบฉันทะตามข้อ 
1 กรณีบุคคลธรรมดา และลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง 
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3.3  เอกสารหลักฐานที่ส่วนราชการออกให้ผู้รับมอบฉันทะเช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดา ข้อ 1 
 

ทั้งนี้ เอกสารที่จัดทำเป็นภาษาอื่นนอกจากภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษจะต้องจัดทำคำแปลภาษาอังกฤษแนบ
มาพร้อมด้วย และให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนนิติบุคคลนั้นรับรองความถูกต้องของคำแปล 
 

 4. กรณีผู้ถือหุ้นซึ่งมิได้มีสัญชาติไทยหรือเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายต่างประเทศ (นอกจากกรณีมอบ
ฉันทะให้คัสโตเดียนตามข้อ 3.) 

ให้เตรียมเอกสาร และแสดงเอกสารเช่นเดียวกับข้อ 1. หรือ 2. ข้างต้น แล้วแต่กรณี โดยเอกสารที่
จัดทำเป็นภาษาอื่นนอกจากภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ จะต้องจัดทำคำแปลภาษาอังกฤษแนบมาพร้อมด้วย
และให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนนิติบุคคลนั้นรับรองความถูกต้องของคำแปล โดยมีอายุของการรับรองไม่เกิน 6 เดือน 

 
2.  วิธีการมอบฉันทะ 

บริษัทได้จัดส่งหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแบบที่กรมพัฒนาธุรกิจการค้ากระทรวงพาณิชย์ได้กำหนดไว้ และได้
เผยแพร่หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทที่ www.matchinggroup.com ซึ่ง
หนังสือมอบฉันทะแต่ละแบบมีลักษณะดังนี้ 
•  แบบ ก. เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะทั่วไปซึ่งเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน 
•  แบบ ข. เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะที่กำหนดรายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว 
•  แบบ ค. แบบที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน  (Custodian) ในประเทศ

ไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 
 
ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทได้ด้วยตนเองสามารถมอบฉันทะได้โดยดำเนินการดังนี้ 
(1)  ผู้ถือหุ้นอ่ืนๆ นอกจากผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปน็

ผู้รับฝากและดูแลหุ้น ให้เลือกใช้หนังสือมอบฉันทะข้างต้นแบบ ก. หรือแบบ ข. เท่านั้น ส่วนผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุน
ต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น จะเลือกใช้ แบบ ก. 
แบบ ข. หรือแบบ ค. ก็ได้ แต่ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นทุกรายจะต้องใช้หนังสือมอบฉันทะแบบใดแบบหนึ่ง เพียงแบบเดียว
เท่านั้น 

(2)  มอบฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้น หรือเลือกมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัท 
(ตามเอกสารที่แนบ) โดยให้ระบุชื่อพร้อมรายละเอียดของบุคคลที่ผู้ถือหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะ และลงลายมือชื่อ
ผู้ถือหุ้นในช่องผู้มอบฉันทะ 

(3)  ปิดอากรแสตมป์ จำนวน 20 บาท พร้อมทั้งขีดฆ่าลงวันที่ท่ีทำหนังสือมอบฉันทะดังกล่าว เพื่อให้ถูกต้องและมีผล
ผูกพันตามกฎหมาย 

(4)  ส่งหนังสือมอบฉันทะใส่ซองคืนมายังส่วนงานเลขานุการบริษัท ภายในวันที่ 22 เมษายน 2568 หรือก่อนเวลาเริ่ม
การประชุมอย่างน้อยครึ่งชั่วโมงเพื่อให้เจ้าหน้าที่ของบริษัทได้มีเวลาตรวจสอบเอกสารและให้ทันเวลาเร่ิมประชุม 

 
ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นจะต้องมอบฉันทะเท่ากับจำนวนหุ้นที่ตนถืออยู่ ให้แก่ผู้รับมอบฉันทะเพียงคนเดียว และไม่สามารถแบ่งแยก
จำนวนหุ้นเพื่อแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได้ เว้นแต่กรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน 
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(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม สามารถแบ่งแยก
จำนวนหุ้นเพื่อแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
 
หมายเหตุ 
• กรณีที่ผู้ถือหุ้นประสงค์จะยกเลิกการมอบฉันทะ สามารถกระทําได้โดยแจ้งเป็นหนังสือถึงประธานกรรมการ หรือ

ผ่านทางอีเมล corporate_secretary@mmsbangkok.com ก่อนเริ่มการประชุม หรืออย่างช้าที่สุดก่อนเริ ่มการ
ออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระการประชุม 

• ผู้ถือหุ้นควรศึกษารายละเอียดของวาระการประชุมก่อนตัดสินใจมอบฉันทะ 
 
3.  การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

บริษัทจะเริ ่มรับลงทะเบียนการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นก่อนเริ ่มการประชุมไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมง หรือ ตั้งแต่เวลา  
9.00 น. เป็นต้นไป ในวันที่ 29 เมษายน 2568 ณ ห้องราชดำเนิน โรงแรมรอยัลปริ๊นเซส หลานหลวง เลขที่ 269 ถนน
หลานหลวง เขตป้อมปราบ กรุงเทพฯ 10100 ตามแผนที่สถานที่จัดประชุมที่ได้แนบมาพร้อมนี้ 
 
4.  การออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้น 

 1.  หลักเกณฑ์การลงคะแนนเสียง 
 (1)  การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระทำโดยใช้บัตรลงคะแนน โดยให้นับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียงซ่ึง  

ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะต้องออกเสียงลงคะแนนเพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง คือ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรือ 
งดออกเสียง และไม่สามารถแบ่งการออกเสียงลงคะแนนเป็นบางส่วน เว้นแต่ผู ้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุน
ต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นซึ่งใช้หนังสือ
มอบฉันทะ แบบ ค. 

(2)  หากผู้มอบฉันทะไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนไว้ในหนังสือมอบฉันทะ หรือระบุไว้ไม่
ชัดเจน ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนนแทนได้ 

 
2. วิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ 
 

  ประธานที่ประชุมจะชี้แจงรายละเอียดวิธีการลงคะแนนให้ที่ประชุมทราบ โดยมีแนวทางดังนี้ 
(1)  ประธานที่ประชุมจะเป็นผู้เสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ โดยจะมีการสอบถาม

ความเห็นทีละคร้ังจากที่ประชุมว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใด เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง 
(2)  ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่ใช้ใบมอบฉันทะแบบ ก. ลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนนที่บริษัทได้แจกให้

เมื่อลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม โดยทำเครื่องหมายในช่อง 􀂆􀂆เห็นด้วย 􀂆􀂆ไม่เห็นด้วย หรือ 􀂆􀂆งดออกเสียง 
ลงในบัตรยืนยันการลงคะแนนเพียงช่องเดียวเท่านั้น 

(3)  สำหรับผู้รับมอบฉันทะที่ใช้ใบมอบฉันทะแบบ ข. และ ค. บริษัทจะนับคะแนนตามที่ผู้ถือหุ้นระบุมา 
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3.  มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 
 •  กรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากเป็นมติของที่ประชุม 
 •  กรณีอื่นๆ ซึ่งมีกฎหมาย หรือข้อบังคับบริษัทกำหนดไว้แตกต่างจากกรณีปกติ มติของที่ประชุมจะเป็นไป

ตามที่กฎหมายหรือข้อบังคับนั้นกำหนด  
 
 (1) หากคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานที ่ประชุมออกเสียงเพิ ่มขึ ้นอีกหนึ ่งเส ียงต่างหากเป็นเสียง  
  ชี้ขาด 

(2) ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใดโดยเฉพาะ ห้ามมิให้ออกเสียงในเรื่องนั้น
เว้นแต่เป็นการออกเสียงลงคะแนนเพื่อเลือกตั้งกรรมการ และประธานที่ประชุมอาจจะเชิญให้ผู้ถือหุ้น
หรือผู้รับมอบฉันทะนั้นออกนอกที่ประชุมชั่วคราวก็ได้  

 
4.  การนับคะแนนเสียงและแจ้งการนับคะแนน 

 การนับคะแนนเสียงจะกระทำทันที และหลังจากนับคะแนนเสียงเสร็จสิ้นประธานแจ้งผลการนับคะแนนให้ท่ี
ประชุมทราบทุกวาระ 

 *กรุณาส่งบัตรลงคะแนนทุกวาระคืนต่อเจ้าหน้าที่บริษัทเมื่อเสร็จสิ้นการประชุม 
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ข้อบังคับบริษัทที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

 
 ข้อ 15. ให้ที ่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้เลือกตั้งกรรมการโดยใช้เสียงข้างมากตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
ดังต่อไปนี้ 
  (1) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะมีคะแนนเสียงเท่ากับ 1 หุ้นต่อ 1 เสียง 
  (2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่ตนมีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เพื่อเลือกตั้งบุคคลคนเดียว

หรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้กรรมการคนใดมากหรือน้อยกว่า
กรรมการคนอ่ืน ๆ ไม่ได้ 

  (3) บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับจะได้รับการเลือกตั้งให้เป็นกรรมการเท่ากับ
จำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้ง
ในลำด ับถ ัดลงมาม ีคะแนนเส ียง เท ่าก ันเก ินจำนวนท ี ่ จะพ ึงม ีหร ือพ ึง เล ือกตั้ ง  
ในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด 

 
 ข้อ 16. ในการประชุมสามัญประจำปีทุกครั ้ง กรรมการจำนวน 1 ใน 3 จะต้องพ้นจากตำแหน่ง  
ถ้าจำนวนกรรมการที่จะพ้นจากตำแหน่งไม่อาจแบ่งออกได้พอดี 1 ใน 3 ให้กรรมการในจำนวนใกล้เคียงที่สุดกับจำนวน 
1 ใน 3 ออกจากตำแหน่ง 
  ในปีแรกและปีที่สองภายหลังการจดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจำกัด การออกจาก
ตำแหน่งของกรรมการตามวาระจะใช้วิธีจับสลากกัน ส่วนในปีต่อ ๆ ไปให้กรรมการคนที่อยู่ในตำแหน่งนานที่สุดเป็นผู้
ออกจากตำแหน่ง และหากในคราวใดมีกรรมการหลายคนอยู่ในตำแหน่งมานานเท่า ๆ กัน เป็นจำนวนมากกว่าจำนวนที่
ต ้องพ้นจากตำแหน่งในคราวนั ้น ให้กรรมการดังกล่าวพ้นจากตำแหน่งโดยใช้ว ิธ ีจ ับสลาก ทั ้งน ี ้  กรรมการ  
ที่ออกตามวาระนั้น ๆ อาจถูกเลือกเข้ามาดำรงตำแหน่งใหม่ได้ 
 

  ข้อ 29. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจำปี ภายใน 4 เดือนนับ
แต่วันสิ้นรอบปีบัญชีของบริษัท 

   การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ให้เรียกว่า การประชุมวิสามัญ คณะกรรมการ 
จะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญ เมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร โดยคณะกรรมการอาจกำหนดให้การ
ประชุมผู้ถือหุ้นดำเนินการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขตามที่กฎหมายกำหนดก็ได้ โดยให้
ถือว่าที่ตั้งสำนักงานใหญ่ ของบริษัทเป็นสถานที่จัดการประชุม หรือผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 10 ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้ทั้งหมดจะเข้าชื่อกันทำหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น
เป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเร่ืองและเหตุผลในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าว
ด้วย ในกรณีเช่นนี้ คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายใน 45 วัน นับแต่วันที่ได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 

   ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผู้ถือหุ้น
ทั้งหลายซึ่งเข้าชื่อกัน หรือผู้ถือหุ้นคนอื่นๆ รวมกันได้จำนวนหุ้นตามที่บังคับไว้นั้นจะเรียกประชุมเองก็ได้ภายใน 45 วัน
นับแต่วันครบกำหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นนี ้ ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู ้ถือหุ ้นที ่คณะกรรมการ  
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เรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจำเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอำนวยความสะดวกตาม
สมควร 

   ทั้งนี้ ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นเรียกประชุมเองตามวรรคก่อน ผู้ถือหุ้นที่เรียกประชุมอาจจัดส่งหนังสือ
ประชุมไปยังผู้ถือหุ้นโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือหุ้นนั้นได้แจ้งความประสงค์หรือความยินยอมไว้แก่
บริษัทหรือคณะกรรมการตามข้อ 5/1. ของข้อบังคับนี้แล้ว 

   ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคสามครั้งใด 
จำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับนี้ ผู้ถือหุ้นตามวรรคสามต้องร่วมกัน
รับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมในครั้งนั้นให้แก่บริษัท  

d 
 ข้อ 30. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดทำเป็นหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองที่จะเสนอต่อที่ประชุม พร้อมทั้งรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ือง
ที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และ
จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่า 7 วัน ก่อนวันประชุม โดยอาจส่งหนังสือนัดประชุมรวมทั้งเอกสาร
ประกอบการประชุมผู้ถือหุ้น โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ตามที่กฎหมายกำหนดก็ได้ และโฆษณาคำบอกกล่าวนัด
ประชุมในหนังสือพิมพ์ติดต่อกัน 3 วัน และต้องก่อนวันนัดประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน ทั้งนี้ การโฆษณาคำบอกกล่าวนัด
ประชุมในหนังสือพิมพ์อาจใช้วิธีการโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื ่อนไขที่
กฎหมายกำหนด 
  ให้คณะกรรมการหรือกรรมการที่ได้รับมอบหมายเป็นผู้กำหนดวัน เวลา และสถานที่ที่ประชุมผู้
ถือหุ้น ซึ่งสถานที่ที่จะใช้เป็นที่ประชุมผู้ถือหุ้นนั้นต้องอยู่ในท้องที่อันเป็นที่ตั้งของสำนักงานใหญ่ หรือสำนักงานสาขา 
หรือจังหวัดใกล้เคียงกับที่ตั้งของสำนักงานใหญ่และสำนักงานสาขา หรือจังหวัดอื่น ตามที่คณะกรรมการเห็นว่าเหมาะสม 
 
 ข้อ 31. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าประชุมและออกเสียงแทนตน 
ในการประชุมก็ได้ หนังสือมอบฉันทะจะต้องลงวันที่และลงลายมือชื่อของผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ และจะต้องเป็นไปตาม
แบบที่นายทะเบียนกำหนด 
  หนังสือมอบฉันทะนี้จะต้องมอบหรือส่งข้อมูลการมอบฉันทะทางอิเล็กทรอนิกส์ (กรณีมอบฉันทะ
โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์) ให้แก่ ประธานกรรมการหรือผู้ที่ประธานกรรมการกำหนด ณ ที่ประชุมก่อนผู้รับมอบ
ฉันทะเข้าร่วมประชุม  
  ทั้งนี้ การมอบฉันทะอาจดำเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์แทนได้ โดยต้องใช้วิธีการที่มี
ความปลอดภัยและเชื่อถือได้ว่าการมอบฉันทะนั้นได้ดำเนินการโดยผู้ถือหุ้นตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื ่อนไขที่
กฎหมายกำหนด  
  
 ข้อ 32. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อย
กว่า 25 คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และต้องมีจำนวนหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 
ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้ทั้งหมดของบริษัท จึงจะเป็นองค์ประชุม 
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  ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึง 1 ชั่วโมงจำนวน 
ผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบองค์ประชุมตามที่กำหนดไว้ หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นได้เรียกนัดเพราะ  
ผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้การประชุมเป็นอันระงับไป แต่ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้น  
ร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วัน ก่อนวันประชุม ในการประชุมครั้ง
หลังนี้ไม่บังคับว่าต้องครบองค์ประชุม 
 
 ข้อ 33. ให้ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้นในกรณีที่ประธานกรรมการไม่สามารถ  
เข้าร่วมประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุม 
ถ ้าไม ่ม ีรองประธานกรรมการหร ือม ีแต ่ไม ่สามารถเข ้าร ่วมประช ุม หร ือไม ่สามารถปฏิบ ัต ิหน ้าท ี ่ ได ้ก ็ ใ ห้  
ที่ประชุมเลือกผู้ถือหุ้นคนหนึ่งซึ่งได้เข้าร่วมประชุมเป็นประธานที่ประชุม 
  
 ข้อ 34. ประธานในที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีหน้าที่ควบคุมการประชุมให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อบังคับของ
บริษัทว่าด้วยการประชุม และให้การประชุมดำเนินไปตามลำดับวาระที ่กำหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่  
ที่ประชุมจะมีมติให้เปลี่ยนลำดับระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม 
 
 ข้อ 35. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้น ให้หุ้นหนึ่งมีเสียงหนึ่งเสียง และผู้ถือหุ้นคนใดมี
ส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใดซึ่งที่ประชุมจะได้ลงมติ ผู้นั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนด้วยในข้อนั้น เว้นแต่การออก
เสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 
  การออกเสียงลงคะแนนให้กระทำโดยเปิดเผย เว้นแต่ผู ้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 5 คนร้องขอและ 
ที่ประชุมลงมติให้ลงคะแนนลับก็ให้ลงคะแนนลับ ส่วนวิธีการออกเสียงลงคะแนนลับนั้น ให้เป็นไปตามที่ประธานในที่
ประชุมกำหนด 
 
 ข้อ 36. มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 
  (1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 
  (2) ในกรณีดังต่อไปนี้ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำนวนเสียงทั้งหมดของ 

ผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
   (ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่สำคัญให้แก่บุคคลอื่น 
   (ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
   (ค) การทำ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่

สำคัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับ
บุคคลหรือนิติบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งกำไรขาดทุนกัน 

   (ง) การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับ 
   (จ) การเพิ่มทุนหรือลดทุนของบริษัท 
   (ฉ) การออกหุ้นกู ้



  สิ่งที่ส่งมาด้วย 5 
 

   (ช) การควบบริษัท 
   (ซ) การเลิกบริษัท 
 
 ข้อ 37. กิจการอันที่ประชุมสามัญประจำปีพึงกระทำมีดังนี้ 
  (1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่เสนอต่อที่ประชุมแสดงถึงผลการดำเนนิการของ

บริษัทในรอบปทีี่ผ่านมา 
  (2) พิจารณาอนุมัตงิบดลุและบัญชกีำไรขาดทนุ 
  (3) พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรและการจ่ายเงนิปนัผล 
  (4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
  (5) พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าสอบบัญชี 
  (6) กิจการอ่ืน ๆ  
 
 ข้อ 43. ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดยมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือมติของ
คณะกรรมการ ในกรณีที่มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล และการจ่ายเงินปันผลต้องจ่ายจากเงินกำไรเท่านั้น 
  การจ่ายเงินปันผลนั้นให้กระทำภายใน 1 เดือน นับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการ
ลงมติ แล้วแต่กรณี ทั ้งนี ้ ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู ้ถือหุ ้น และโฆษณาคำบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั ้นทาง
หนังสือพิมพ์เป็นระยะเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่า 3 วัน หรือทางอิเล็กทรอนิกส์ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายกำหนด  
 
 ข้อ 47. บริษัทต้องจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิ
ประจำปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจด
ทะเบียน 
  นอกจากทุนสำรองดังกล่าวคณะกรรมการอาจเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้จัดสรรเงินทุน
สำรองอื่นตามที่เห็นว่าจะเป็นประโยชน์ในการดำเนินการของบริษัทด้วยก็ได้ 
 
 ข้อ 51. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการทำงบดุล และบัญชีกำไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของ
บริษัทเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจำปี เพื่อพิจารณาอนุมัติงบดุล และบัญชีกำไรขาดทุนนี้ โดย
คณะกรรมการต้องจัดให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบให้เสร็จก่อนนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
 
 ข้อ 54. ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำหนดจำนวนเงินค่าสอบบัญชีของ
บริษัททุกปี โดยในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได้ 
 
 ข้อ 55. ผู ้สอบบัญชีอาจเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทก็ได้ แต่ต้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือ  
ผู้ดำรงตำแหน่งหน้าที่ใด ๆ ของบริษัท 
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รายนามและประวัติกรรมการอิสระ ซึ่งผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉนัทะให้เป็นตัวแทน 
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 

 

 
ชื่อ 

 
:       

  
 นายอัครรัตน์ ณ ระนอง 

ตำแหน่ง : กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

อายุ : 72 ปี 

ที่อยู ่ : 256 ซอยสุขมวิท 55 (ทองหล่อ) แขวงคลองตันเหนือ  
เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว 
ระหว่างผู้บริหาร 
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คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด : ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ Marshall University , USA. 

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ : - สัมมนาหัวข้อ Empowering Board: Enhancing Governance, 
Standards and Financial Insights ปี 2567 

- สัมมนาหัวข้อ Emerging Audit Standard and Implications for the 
Audit Committee ปี 2567 

- สัมมนาหัวข้อ การป้อง ปราบ ปราม พฤติกรรมไม่เหมาะสมของบริษัท
จดทะเบียนปี 2567 : สำนักงานคณะ กรรมการกำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย ์

- หลักสูตร Advance Audit Committee Program (AACP) รุน่ที ่
 44/2565: IOD  

- หลักสูตร Ethical Leadership Program (ELP) รุ่นที่ 18/2563: IOD 
- หลักสูตร Role of Chairman Program (RCP) ปี 2560: IOD 
- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) ปี 2556: IOD 
- หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง รุ่นที ่6/2551 สถาบันวิทยาการตลาดทุน 
- หลักสูตร Role of the Compensation Committee (RCC) ปี 2550 

: IOD 
- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) ปี 2550: IOD 
- หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) ปี 2547: IOD 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี 
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ส่วนได้เสียทั ้งทางตรงและทางอ้อม 
วาระที่พิจารณาในการประชุมสามัญผู้
ถือหุ้นประจำปี 2568 

: วาระที่ 6 พิจารณาและอนุมัติการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ     
สำหรับ ปี 2568  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทั้งนี้ กรรมการอิสระที่ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจะดำเนนิการตามทีผู่้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ และหากผู้รับมอบ
ฉันทะไมด่ำเนนิการตามที่ได้รับมอบฉันทะ ผู้ถือหุ้นทีไ่ด้รับความเสียหายสามารถใช้สิทธิดำเนินคดีตามกฎหมายกับบริษัทและ
ผู้รับมอบฉันทะได ้
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รายนามและประวัติกรรมการอิสระ ซึ่งผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉนัทะให้เป็นตัวแทน 
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 

 
 
ชื่อ 

 
: 

 
นายฉัตรพี ตนัติเฉลิม 

ตำแหน่ง : กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
อายุ : 62 ปี 
ที่อยู ่ : 2 ซอยศรีสงวน แขวงสามเสนนอก เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว 
ระหว่างผู้บริหาร 

: ไม่มี  

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด : ปริญญาโท สาขาการเงิน 
สถาบนับัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ : - ประกาศนียบัตร Corporate Governance for Capital Market  
  Intermediaries (2/2558): IOD 

- ประกาศนียบัตร Director Accreditation Program (48/2548): IOD 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี 

ส่วนได้เสียทั ้งทางตรงและทางอ้อม 
วาระที่พิจารณาในการประชุมสามัญผู้
ถือหุ้นประจำปี 2568 

: วาระที่ 6 พิจารณาและอนุมัติการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ     
สำหรับ ปี 2568 

 

ทั้งนี ้ กรรมการอิสระที ่ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นผู ้รับมอบฉันทะจะดำเนินการตามที ่ผู ้ถือหุ ้นมอบฉันทะให้ และหาก  
ผู ้รับมอบฉันทะไม่ดำเนินการตามที ่ได้รับมอบฉันทะ ผู ้ถือหุ ้นที ่ได้ร ับความเสียหายสามารถใช้สิทธิดำเนินคดีตาม  
กฎหมายกับบริษัทและผู้รับมอบฉันทะได้ 
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แผนที่แสดงสถานที่จดัประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 

ณ ห้องราชดำเนิน โรงแรมรอยัลปริ๊นเซส หลานหลวง 
เลขที่ 269 ถนนหลานหลวง เขตป้อมปราบ กรุงเทพฯ 10100 
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แบบหนังสือมอบฉนัทะ แบบ ข. 

Proxy (Form B.) 
(แบบท่ีก ำหนดรำยกำรตำ่ง ๆ ท่ีจะมอบฉนัทะท่ีละเอียดชดัเจนตำยตวั) 

(Proxy Form containing specific details) 
ทำ้ยประกำศกรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ เรื่อง ก ำหนดแบบหนังสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 
(Ref : Notification of Business Develop Department of Re : Proxy Form (No.5) B.E.2550) 

--------------------- 
      เขียนท่ี ...................................................................................... 
      Written at 
 
                วนัท่ี .............. เดือน ................................ พ.ศ. ....................... 
      Date               Month               Year 
 
(1) ขำ้พเจำ้ ................................................................................................. สญัชำติ ................................................................ 
         I/We                                                            nationality 

อยู่บำ้นเลขท่ี ........................................... ถนน .................................................................. ต ำบล/แขวง .......................... 
Address                 Road                   Sub-District 
อ ำเภอ/เขต ............................................. จงัหวดั ............................................................... รหสัไปรษณีย ์........................ 
District             Province    Postal Code 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท แม็ทชิ่ง แม็กซิไมซ ์โซลูชัน่ จ  ำกดั (มหำชน) (“บริษัท”) 
 being a shareholder of Matching Maximize Solution Public Company Limited (“The Company”) 
 

โดยถือหุน้จ ำนวนทั้งสิ้ นรวม ...................................... หุน้    และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทำ่กบั ...................................... เสียง ดงัน้ี 
holding the total amount of            shares and having the right to vote equal to                  votes as follows 
           
หุน้สำมญั ..................................................... หุน้    ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั ........................................................ เสียง 
ordinary share            shares     and having the right to vote equal to           votes 
หุน้บุริมสทิธิ ................................................ หุน้     ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั ....................................................... เสียง 
preference share          shares      and having the right to vote equal to           votes 
 

(3)  ขอมอบฉนัทะให ้ (ผูถื้อหุน้สำมำรถมอบฉนัทะใหก้รรมกำรอิสระของบริษทัก็ได ้โปรดใชข้อ้มูลตำมหมำยเหตุขอ้ 4) 
Hereby appoint   (The shareholder may appoint the independent director of the company to be the proxy, please 

use details in Remark No.4                                                                                                                      

(1) ........................................................................................................................... อำยุ ....................................... ปี 
                           age                                       years, 

        อยู่บำ้นเลขท่ี ...............................ถนน ............................................................. ต ำบล/แขวง............................ 
  residing at                              Road                  Sub-District 
  อ ำเภอ/เขต ................................จงัหวดั ............................................................รหสัไปรษณีย ์......................... หรือ 

        District                                    Province                                                     Postal Code                          or 

(2) ........................................................................................................................... อำยุ ........................................ ปี 
                             age                                         years, 
        อยู่บำ้นเลขท่ี ...............................ถนน ............................................................. ต ำบล/แขวง............................ 
  residing at                              Road                                                Sub-District 
  อ ำเภอ/เขต ................................จงัหวดั ............................................................รหสัไปรษณีย ์......................... หรือ 

District                                    Province                                                    Postal Code                           or 

(3) ........................................................................................................................... อำยุ ........................................ ปี 
                            age                                        years, 
        อยู่บำ้นเลขท่ี ...............................ถนน ............................................................. ต ำบล/แขวง............................... 
  residing at                             Road                 Sub-District 
  อ ำเภอ/เขต ................................จงัหวดั ............................................................รหสัไปรษณีย ์.............................  

 District                                    Province                                                    Postal Code                                         
   

 

(ปิดอำกรแสตมป์ 20 บำท) 
     Duty Stamp 20 Baht 
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คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขำ้พเจำ้เพื่อเขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2568 
Anyone of the above as my/our proxy holder to attend and vote at the Annual General Meeting of Shareholders for the year 2025 
 
ในวนัท่ี 29 เมษำยน 2568 เวลำ 10.00  น.      ณ ห้องรำชด ำเนิน โรงแรมรอยัลปริ๊ นเซส หลำนหลวง เลขท่ี 269 ถนน

หลำนหลวง เขตป้อมปรำบ กรุงเทพฯ 10100 
to be held on 29 April 2025 time 10.00 a.m. at Ratchadamnoen Room, Royal Princess Hotel Larn Luang , 

Bangkok, 269 Larn Luang Road, Pomprab , Bangkok 
  
หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลำ และสถำนท่ีอื่นดว้ย 
or any adjournment at any date, time and place thereof. 

(4) ขำ้พเจำ้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชุมครั้งน้ี ดงัน้ี 
 In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows: 

 
 (1)   วำระท่ี 1    เรื่อง        พิจำรณำรบัรองรำยงำนกำรประชุมวิสำมญัผูถื้อหุน้ ครั้งท่ี 1/2567 เมื่อวนัท่ี 30 

กนัยำยน 2567 
 Agenda Item   1  Subject  To consider and adopt the Minutes of the Extraordinary General Shareholder’ 

Meeting No. 1/2024 held on 30 September 2024 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร
  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงัน้ี 

    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
     Approve        Disapprove                        Abstain   

 
  วำระท่ี  2 เรื่อง   พิจำรณำรบัทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทในรอบปี 2567   

Agenda Item   2 Subject To acknowledge the Company’s operating results for the year 2024 
  

 หมายเหตุ วาระนี้เป็นเรื่องทีร่ายงานเพื่อทราบ จงึไม่ตอ้งมกีารลงมติ 
  Remark This matter is for acknowledgement. The resolution is not required. 
 

 วำระท่ี      3  เรื่อง พิจำรณำและอนุมติังบแสดงฐำนะกำรเงิน และงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ (งบดุลและงบก ำไร
ขำดทุน) ของบริษัท ส ำหรับปีบัญชี สิ้ นสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2567 ซึ่งผ่ำนกำรตรวจ 
สอบของผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตแลว้ และรบัทรำบรำยงำนของผูส้อบบญัชี 

   Agenda Item 3  Subject  To consider and approve the Financial Statements and the Statement of 
Comprehensive Income (balance sheet and profit and loss statements) in respect 
of the fiscal year ended as at 31 December 2024 which have been audited by the 
certified auditor and acknowledge the Auditor’s report  

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงัน้ี 

  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
           Approve        Disapprove                        Abstain   
 

 วำระท่ี  4 เรื่อง  พิจำรณำและอนุมัติงดกำรจัดสรรเงินก ำไรเพื่อเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย  และงดกำร
จ่ำยเงินปันผลประจ ำปี 2567 

 Agenda Item  4 Subject To consider and approve no appropriation of profit as the legal reserve and no 
dividend payment for the year 2024 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงัน้ี 

  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
           Approve        Disapprove                        Abstain  
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 วำระท่ี   5 เรื่อง  พิจำรณำและอนุมติักำรแต่งตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีออกตำมวำระ 
  Agenda Item 5  Subject To consider and approve the appointment of directors replacing those who retire 

by rotation 
  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 

  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงัน้ี 

  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 กำรแต่งตั้งกรรมกำรทั้งชุด 
      Vote for all the nominated candidates as a whole. 

  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
     Approve        Disapprove                        Abstain   

 กำรแต่งตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล 
      Vote for an individual nominee. 

1. ชื่อกรรมกำร นำยกมล รตันไชย 
 The director’s name    Mr. Kamol Ratanachai 

  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
     Approve        Disapprove                        Abstain   

2. ชื่อกรรมกำร นำยภูมิชำย วชัรพงศ ์
 The director’s name   Mr. Poomchai Wacharapong 

  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
     Approve        Disapprove                        Abstain   

3. ชื่อกรรมกำร ดร.เยำวลกัษณ์ พูลทอง 
 The director’s name    Yaowalak Poolthong, Ph. D. 

  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
     Approve        Disapprove                        Abstain   
 

 วำระท่ี        6 เรื่อง  พิจำรณำและอนุมติักำรก ำหนดค่ำตอบแทนของกรรมกำรส ำหรบัปี 2568 
 Agenda Item 6 Subject To consider and approve the directors’ remuneration for the year 2025        
  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 

  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงัน้ี 

  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
           Approve        Disapprove                        Abstain  
 

 วำระท่ี          7  เรื่อง  พิจำรณำและอนุมติักำรแต่งตั้งผูส้อบบัญชีและก ำหนดค่ำตอบแทนของผูส้อบบัญชีส ำหรับ 
ปี 2568 

Agenda Item 7    Subject To consider and approve the appointment of the Company’s auditors and their 
remuneration for the year 2025      

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงัน้ี 

  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
           Approve        Disapprove                        Abstain  
 

 วำระท่ี        8  เรื่อง  พิจำรณำเรื่อง อื่น ๆ (ถำ้มี) 
 Agenda Item  8  Subject To consider other matters (if any).      

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงัน้ี 
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  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
           Approve        Disapprove                        Abstain  

 (5) กำรลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะในวำระใดท่ีไม่เป็นไปตำมท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะน้ี ใหถื้อว่ำกำรลงคะแนนเสียงน้ันไม่ถูกตอ้ง
 และไม่ใช่เป็นกำรลงคะแนนเสียงของขำ้พเจำ้ในฐำนะผูถื้อหุน้ 

Voting of proxy holder in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid and not my voting 
 as a shareholder. 

(6) ในกรณีท่ีขำ้พเจำ้ไม่ไดร้ะบุควำมประสงคใ์นกำรออกเสียงลงคะแนนในวำระใดไว ้หรือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ีท่ีประชุม 
มีกำรพิจำรณำหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจำกเรื่องท่ีระบุไวข้ำ้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีกำรแกไ้ขเปลีย่นแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริง
ประกำรใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the meeting considers 
or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of 
any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

กิจกำรใดท่ีผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท ำไปในกำรประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตำมท่ีขำ้พเจำ้ระบุในหนังสือมอบฉันทะ  
ใหถื้อเสมือนวำ่ขำ้พเจำ้ไดก้ระท ำเองทุกประกำร 
Any act performed by the proxy at said meeting except in case that the proxy does not vote as I specifies in the proxy form  shall 
be deemed as having been performed by myself/ourselves in all respects. 
 
 

     ลงช่ือ/Signed ..........................................................ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
       ( .......................................................... ) 
 
     ลงชื่อ/Signed ...........................................................ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 
        ( ......................................................... ) 
 
     ลงชื่อ/Signed ...........................................................ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 
        ( ......................................................... ) 
 
     ลงชื่อ/Signed ...........................................................ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy  
        ( ......................................................... ) 
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หมำยเหตุ : 
1. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้ับมอบฉันทะเพียงรำยเดียวเป็นผูเ้ขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สำมำรถแบ่งแยก

จ ำนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลำยคนเพื่อแยกกำรลงคะแนนเสียงได ้
2. วำระเลือกตั้งกรรมกำร สำมำรถเลือกตั้งกรรมกำรทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล 
3. ในกรณีท่ีมีวำระท่ีจะพิจำรณำในกำรประชุมมำกกว่ำวำระท่ีระบุไวข้ำ้งตน้ ผูม้อบฉันทะสำมำรถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ ำต่อแบบ

หนังสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตำมแนบ 
4. ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระคนใดคนหนึ่งของบรษิทั ดงันี้เป็นผูร้บัมอบฉนัทะแทนผูถ้อืหุน้ 

(1) นำยอคัรรตัน์ ณ ระนอง หรือ 
(2)  นำยฉตัรพี ตนัติเฉลมิ 
(รำยละเอียดประวติักรรมกำรอิสระปรำกฏตำมสิ่งท่ีส่งมำดว้ยล ำดบัท่ี 6) 

Remarks : 
1. The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split  

the number of shares to several proxies for splitting votes. 

2. For Agenda appointing directors, the whole nominated candidates or an individual nominee can be appointed. 

3. In case there is any further agenda apart from specified above brought into consideration in the Meeting, the proxy holder 
may use the Allonge of Proxy Form B. as attached. 

4. The shareholder may appoint anyone of the following independent directors to be the proxy as follow; 
(1) Mr. Akarat Na Ranong or 
(2) Mr. Chatrapee Tantixalerm 
(Information of independent directors were shown in the Enclosure 6) 
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ใบประจ  ำตอ่แบบหนังสือมอบฉนัทะแบบ ข. 
Allonge of Proxy Form B. 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุ้นของ               บริษัท แม็ทชิ่ง แม็กซิไมซ ์โซลูชัน่ จ ำกดั (มหำชน) (“บริษัท”) 
The appointment of proxy by the shareholder of  Matching Maximize Solution Public Company Limited (“The Company”) 

ในกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2568 
At the Annual General Meeting of Shareholders for the year 2025 
 
ในวนัท่ี 29 เมษำยน 2568 เวลำ 10.00 น.      ณ ห้องรำชด ำเนิน โรงแรมรอยัลปริ๊ นเซส หลำนหลวง เลขท่ี 269 ถนน

หลำนหลวง เขตป้อมปรำบ กรุงเทพฯ 10100 
to be held on 29 April 2025 time 10.00 a.m. at Ratchadamnoen Room, Royal Princess Hotel Larn Luang , 

Bangkok, 269 Larn Luang Road, Pomprab , Bangkok 
 
หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนัเวลำและสถำนท่ีอื่น  
or any adjournment at any date, time and place thereof. 

----------------------------------------- 
  (1)  วำระท่ี ........ เรื่อง ................................................................................................................................ 
      Agenda Item        Subject 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพจิำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
     ( a ) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงัน้ี 
     ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
      Approve        Disapprove        Abstain 

 วำระท่ี ........ เรื่อง ................................................................................................................................ 
  Agenda Item       Subject 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพจิำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
     ( a ) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงัน้ี 
     ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
      Approve        Disapprove        Abstain 

 วำระท่ี ........ เรื่อง ................................................................................................................................ 
  Agenda Item       Subject 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพจิำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
     ( a ) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงัน้ี 
     ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
      Approve        Disapprove        Abstain 

 วำระท่ี ........ เรื่อง ................................................................................................................................ 
                         Agenda Item       Subject 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพจิำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
     ( a ) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงัน้ี 
     ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
      Approve        Disapprove        Abstain 
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 (2)  วำระท่ี .........       เรื่อง   เลือกตั้งกรรมกำร (ต่อ) 
                         Agenda Item      Subject  To approve the appointment of new directors (Continued) 

 ชื่อกรรมกำร .................................................................................... 
 Director’s name 
  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
     Approve       Disapprove        Abstain 

 ชื่อกรรมกำร .................................................................................... 
 Director’s name 

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
     Approve       Disapprove        Abstain 

 ชื่อกรรมกำร .................................................................................... 
 Director’s name 

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
     Approve       Disapprove        Abstain 

 ชื่อกรรมกำร .................................................................................... 
 Director’s name 

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
     Approve       Disapprove        Abstain 

 ชื่อกรรมกำร .................................................................................... 
 Director’s name 

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
     Approve       Disapprove        Abstain 

 ชื่อกรรมกำร .................................................................................... 
 Director’s name 

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
     Approve       Disapprove        Abstain 

 ชื่อกรรมกำร .................................................................................... 
 Director’s name 

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
     Approve       Disapprove        Abstain 

 ชื่อกรรมกำร .................................................................................... 
 Director’s name 

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
     Approve       Disapprove        Abstain 

 ชื่อกรรมกำร .................................................................................... 
 Director’s name 

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
     Approve       Disapprove        Abstain 


